
Frage: „Haben Sie Lust, für eines der ältesten Handwerke der Menschheit 
zu arbeiten?“ Antwort: „Ja, denn Stein macht stolz“ 

 
Der Bundesverband Deutscher Steinmetze vertritt auf Bundesebene die Interessen des 

Steinmetzhandwerks. Sitz der 6-köpfigen Geschäftsstelle ist Frankfurt-Niederursel. Wir betreuen 
mehrere Organisationen des Steinmetzhandwerks. 

www.bivsteinmetz.de 
 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt unbefristet in Vollzeit, tw. Homeoffice möglich 

einen Referenten Betriebswirtschaft (m/w/d) 
(die Stelle wird als Fachberatungs- und Informationsstelle (FIS) vom BMWK gefördert) 

 

Ihre Aufgaben 
• Kurzberatungen und einzelbetriebsbezogene Stellungnahmen 
• Ausarbeitung von Informationen, Stellungnahmen und Merkblättern für die Branche 
• regelmäßige Konjunkturumfrage und Auswertung 
• Beobachtung betriebswirtschaftlicher Entwicklungen inkl. Durchführung von Markt- und 

Branchenanalysen, Betriebsvergleiche, Statistiken etc. 
• Erarbeitung von Branchenberichten und Entwicklungsprognosen 
• Organisation und Durchführung von Informationsveranstaltungen und Seminaren  
• Veröffentlichungen in sozialen Medien, Pressemeldungen, Newslettern, Broschüren etc. 
• Unterstützung der Organisationsstrukturen und eigenständige Projektarbeit 

 
Ihr Profil 

• Hochschulabschluss in Wirtschaftswissenschaften B.A./M.A. (Betriebswirtschaft, Volkswirt-
schaft o.ä.) mit einer hohen Affinität zum Umgang mit Zahlen und Finanzen 

• idealerweise Kenntnisse der marktpolitischen Rahmenbedingungen von kleinstrukturierten 
Familienbetrieben/Handwerksunternehmen sowie im Marketing und Öffentlichkeitsarbeit 

• Team- und dienstleistungsorientierte Kooperations- und Kommunikationskompetenz 
• Sicherheit im Umgang mit MS Office und grundlegender Sachverstand in IT  
• ausgezeichnete Deutschkenntnisse in Wort und Schrift/ Beherrschung der deutschen 

Rechtschreibung 
• Bereitschaft zu Dienstreisen 

 

Unser Angebot 
Wir sind ein kleines, freundliches und offenes Team und bieten einen zukunfts-
orientierten, langfristigen Arbeitsplatz. Wer zu uns kommt, den erwarten ein 
eigenes Büro, geregelte Arbeitszeiten, ein faires Gehalt, eine betriebliche Gesund-
heitsvorsorge, eine Zusatzrente und bei Bedarf einen Kinderbetreuungszuschuss. 
Wasser, Tee und Kaffee sind frei. Parkplätze sind vorhanden und eine gute Anbin-
dung an den ÖPNV gegeben. Bei Interesse wenden Sie sich mit Ihren Bewerbungs-
unterlagen und Gehaltsvorstellungen direkt an die Geschäftsführerin Frau Sybille 
Trawinski über E-Mail: s.trawinski@biv-steinmetz.de Darüber kann auch ein 
Telefonat vereinbart werden. Verschwiegenheit wird zugesichert.                                                                        
Datum der Veröffentlichung: 04.09.2025 
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