
Stein macht stolz. 
Machen Sie mit. 
Als Referent*in Betriebswirtschaft (Vollzeit, Teilzeit möglich) 

Willkommen in einer neuen Steinzeit: Das Steinmetz-Handwerk ist nicht nur das älteste der Welt, sondern mit 
dem nachhaltigen Arbeitsmaterial Naturstein mehr denn je am Puls der Zeit. Als Bundesverband vertreten wir 
aus unserer Geschässtelle in Frankfurt/Main mit Leidenscha die Interessen unserer rund 1.800 Mitglieds- 
betriebe, die in 75 Innungen und 17 Landesinnungsverbänden bundesweit organisiert sind. 
 
Als Referent*in Betriebswirtscha unterstützen Sie unser kleines, aber umso herzlicheres Team in vielfältigen Aufgabenbereichen, 
übernehmen quali"zierte Organisationsaufgaben und werden ein wertvoller Teil der stolzen Steinberu#erwelt. Die Position wird als 
Gewerbespezi"sche Informationstransferstelle vom BMWI gefördert und lockt mit Verantwortung. 
 

Das sollten Sie mitbringen: 
 
Ø  Studienabschluss in Wirtschaswissenschaen (BWL, VWL o. Ä.) 
Ø  gerne Kenntnisse der marktpolitischen Rahmenbedingungen von kleinstrukturierten Familienbetrieben 
Ø  Knowhow im Bereich Marketing und Öffentlichkeitsarbeit 
Ø  Freude und Spaß an Kommunikation und Kontaktp#ege 
Ø  Leidenscha fürs Handwerk 
Ø  Lust an selbstständiger, verantwortungsvoller Arbeit in einem überschaubaren Team 
Ø  beru#iche Reiselust und allgemeine Unternehmensfreude 
 

Hier dürfen Sie sich einbringen: 
 
Ø  Beobachtung betriebswirtschalicher Entwicklungen (inkl. Duchführung von Marktanalysen) 
Ø  Erstellung von Branchenberichten, Betriebsvergleichen, Statistiken und Entwicklungsprognosen 
Ø  Durchführung von Informationsveranstaltungen 
Ø  Auskunserteilung und Kurzberatung von Betrieben 
Ø  fachkundige Stellungnahmen sowie Ausarbeitung von Informationen und Merkblättern 
Ø  Veröffentlichungen in Social Media, Presse, Newslettern und Broschüren 
Ø  Mitarbeit im Tarifgeschä 
Ø  Einzel- und Gruppenberatungen zu Fragestellungen der Unternehmensführung 
Ø  Betriebebegleitung im Hinblick auf die Herausforderungen der Zukun 
Ø  betriebliche Unterstützung in den Bereichen Entwicklung, neue Kompetenzfelder, Mitarbeiterführung 
Ø  Erarbeitung von Weiterbildungskonzepten 
Ø  Entwicklung von Transferprojekten zur Umsetzung innovativer Methoden in der betrieblichen Praxis 
Ø  Positionierung des Verbandes bei arbeitsmarktpolitischen Fragestellungen und Gesetzesvorhaben 
Ø  Mitarbeit in Bundesausschüssen, Leitung von Arbeitskreisen 

 

Das wird Sie neugierig stimmen: 
 
Ø  abwechslungsreiche Tätigkeit in einem bundesweit agierenden renommiertem Verband im deutschen Handwerk 
Ø  #ache Hierarchien in einem kleinen dynamischen Team mit herzlicher Note 
Ø  #exible Arbeitszeit/Gleitzeit mit attraktiver Work-Life-Balance 
Ø  Möglichkeit zum Home Office (teilweise, je nach Aufgaben) 
Ø  regelmäßige Fortbildungsmöglichkeiten 

 
Jetzt bewerben! Sybille Trawinski freut sich darauf, Sie kennenzulernen. Bitte senden Sie Ihre aussagekräigen Bewerbungs-
unterlagen als PDF-Dateien an s.trawinski@biv-steinmetz.de. Bei Fragen stehen wir Ihnen unter 069-576098 gerne zur Verfügung. 
www.biv-steinmetz.de 


