Stein macht stolz. EE—."
Machen Sie mit.

STEINMETZE

Als Referent*in Betriebswirtschaft (Vollzeit, Teilzeit moglich)

Willkommen in einer neuen Steinzeit: Das Steinmetz-Handwerk ist nicht nur das lteste der Welt, sondern mit
dem nachhaltigen Arbeitsmaterial Naturstein mehr denn je am Puls der Zeit. Als Bundesverband vertreten wir
aus unserer Geschiftsstelle in Frankfurt/Main mit Leidenschaft die Interessen unserer rund 1.800 Mitglieds-
betriebe, die in 75 Innungen und 17 Landesinnungsverbanden bundesweit organisiert sind.

Als Referent*in Betriebswirtschaft unterstiitzen Sie unser kleines, aber umso herzlicheres Team in vielfiltigen Aufgabenbereichen,
tibernehmen qualifizierte Organisationsaufgaben und werden ein wertvoller Teil der stolzen Steinberuflerwelt. Die Position wird als
Gewerbespezifische Informationstransferstelle vom BMWI gefordert und lockt mit Verantwortung.

Das sollten Sie mitbringen:

Studienabschluss in Wirtschaftswissenschaften (BWL, VWL o. A.)

gerne Kenntnisse der marktpolitischen Rahmenbedingungen von kleinstrukturierten Familienbetrieben
Knowhow im Bereich Marketing und Offentlichkeitsarbeit

Freude und Spafl an Kommunikation und Kontaktpflege

Leidenschaft fiirs Handwerk

Lust an selbststandiger, verantwortungsvoller Arbeit in einem {iberschaubaren Team

berufliche Reiselust und allgemeine Unternehmensfreude

Hier diirfen Sie sich einbringen:

Beobachtung betriebswirtschaftlicher Entwicklungen (inkl. Duchfithrung von Marktanalysen)
Erstellung von Branchenberichten, Betriebsvergleichen, Statistiken und Entwicklungsprognosen
Durchfithrung von Informationsveranstaltungen

Auskunftserteilung und Kurzberatung von Betrieben

fachkundige Stellungnahmen sowie Ausarbeitung von Informationen und Merkblattern
Veroffentlichungen in Social Media, Presse, Newslettern und Broschiiren

Mitarbeit im Tarifgeschaft

Einzel- und Gruppenberatungen zu Fragestellungen der Unternehmensfithrung

Betriebebegleitung im Hinblick auf die Herausforderungen der Zukunft

betriebliche Unterstiitzung in den Bereichen Entwicklung, neue Kompetenzfelder, Mitarbeiterfithrung
Erarbeitung von Weiterbildungskonzepten

Entwicklung von Transferprojekten zur Umsetzung innovativer Methoden in der betrieblichen Praxis
Positionierung des Verbandes bei arbeitsmarktpolitischen Fragestellungen und Gesetzesvorhaben
Mitarbeit in Bundesausschiissen, Leitung von Arbeitskreisen
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Das wird Sie neugierig stimmen:

abwechslungsreiche Titigkeit in einem bundesweit agierenden renommiertem Verband im deutschen Handwerk
flache Hierarchien in einem kleinen dynamischen Team mit herzlicher Note

flexible Arbeitszeit/Gleitzeit mit attraktiver Work-Life-Balance

Moglichkeit zum Home Office (teilweise, je nach Aufgaben)

regelmiflige Fortbildungsmoglichkeiten

Jetzt bewerben! Sybille Trawinski freut sich darauf, Sie kennenzulernen. Bitte senden Sie Ihre aussagekriftigen Bewerbungs-
unterlagen als PDF-Dateien an s.trawinski@biv-steinmetz.de. Bei Fragen stehen wir Thnen unter 069-576098 gerne zur Verfiigung.
www.biv-steinmetz.de




