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Der Bundesverband Deutscher Steinmetze

Der BIV vertritt auf Bundesebene die Interessen des Steinmetzhandwerks und der
Natursteinbranche. Als Tarifvertragspartei setzt sich der BIV fiir marktorientierte
Rahmenbedingungen ein.

Derzeit sind gut 1.800 Mitgliedsbetriebe in bundesweit 69 Innungen und
16 Landesinnungsverbanden/Landesinnungen organisiert.
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Bundesverband Deutscher Steinmetze

Bundesinnungsverband des Deutschen Steinmetz- und Steinbildhauerhandwerks
Weikirchener Weg 16

60439 Frankfurt am Main

Telefon: 069 - 576 098

Telefax: 069 - 576 090

info@biv-steinmetz.de

www.bivsteinmetz.de
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,Das Steinmetzhandwerk ist ein
traditionsreiches Handwerk.
Sinnbildlich wie der Naturstein selbst,
steht es fest auch in den
Sturmen der Zeit.“

Foto: (links) PIXABAY; BIV Steinmetze

Liebe Mitglieder,
sehr geehrte Leserinnen und Leser,

Obermeistertagung in Potsdam 2023

das Jahr 2023 war fiir das Steinmetzhandwerk in Deutschland
ein Jahr der Herausforderungen und Anpassungen. Die Konjunk-
tur war gepragt von globalen wirtschaftlichen Unsicherheiten,
steigenden Rohstoffpreisen und anhaltenden Lieferkettenpro-
blemen, die das Handwerk vor neue Aufgaben stellten. Trotz
dieser Widrigkeiten zeigte sich das Steinmetzhandwerk noch
insgesamt robust, wobei insbesondere die Anpassungsfahigkeit
der Betriebe und die noch hohe Nachfrage nach handwerklichen
Dienstleistungen zur Stabilisierung beitrugen. Die Unsicherheiten
in der deutschen und weltweiten Wirtschaft, die 2024 deutlich
zunahmen, warfen jedoch ihren Schatten voraus. Der Geschafts-
klimaindex zeigte erstmals seit 2020 wieder nach unten. Die
Kauf- und Investitionsbereitschaft der Kunden — ob nun privat
oder institutionell — war noch so grof3, dass viele Unternehmen
weiterhin handeringend Fachkrafte suchten und lange Auftrags-
vorlaufe verzeichneten. Noch spielten die hohen Einkaufspreise
eine wichtige Rolle. Die Entwicklung verscharfte sich jedoch zum
Ende des Jahres und setzte sich 2024 massiv fort. Jetzt sind
es aber vor allem politische Entscheidungen, liberbordende
Burokratie, zunehmende Steuer- und Beitragslasten, Lohnerho-
hungen und die sich verscharfende Wirtschaftslage in Deutsch-
land, die nun zu einer deutlichen Kaufzurtickhaltung fihren.

Fir die Arbeit des Bundesverbandes ging es daher um eine
spurbare Qualitatsoffensive — dies dufierte sich in dem Angebot
fur Weiterbildung und Treffen fur den fachlichen Austausch. In
die Nachwuchssicherung investiert das Steinmetzhandwerk

nun noch viel intensiver, vor allem finanziell. Alle Auszubilden-
den erhalten jetzt eine hdhere Azubivergiitung, zu Beginn der
Ausbildung eine Werkzeugkiste und besonders gute Schiler
Begabtenforderung. Die Sieger der Bundesleistungswett-
bewerbe kdnnen an einem Workshop mit dem renommierten
Steinkinstler Jo Kley teilnehmen und die Ausbildungsbetriebe
erhalten eine hdhere anteilige Erstattung der Kosten, die sie in

VORWORT

die Ausbildung investieren. Unsere Facharbeit wurde verstarkt,
die Arbeitskreise Bau, Denkmalpflege und Friedhof & Grabmal
tagen regelmafig, generieren neue Projekte und setzen diese
um. Die Er- und Bearbeitung von Merkblattern, die Arbeit in
Normenausschiissen oder die Bildung von zeitlich begrenzten
Arbeitsgruppen zu branchenibergreifenden Themen hat deut-
lich zugenommen. Das Netzwerk wird grof3er, der Einfluss auf
die praktischen Tatigkeiten im Steinmetzhandwerk spurbarer.
Der Bundesverband ist ein anerkannter Fachpartner bei vielen
technischen Fragestellungen.

Mit der Bundesgartenschau in Mannheim erweiterten wir unsere
Prasenz auf Gartenschauen neben dem traditionellen Grabmal-
wettbewerb durch die Auslobung eines Kreativwettbewerbs ,Alte
Steine-junge Seele”, bei dem das Handwerk zeigen konnte, wie
Steine nachhaltig ein zweites, sinnstiftendes Leben erhalten kén-
nen. Mit der Prasentation von drei abwechslungsreich gestalteten
CUBO Begegnungen — einem Gestaltungskonzept fur den Fried-
hof oder andere 6ffentliche Raume — wurde das Angebot erganzt.
Die Mitgliedschaft in einer Innung bedeutet, auch von den Vor-
teilen und Angeboten des Bundesverbandes zu profitieren. Es
bedeutet aber auch, die gemeinsame Sache zu unterstiitzen.
Gerade unsichere Zeiten, in denen auch die Wirtschaftsentwick-
lung nach unten zeigt, gilt es, die Krafte zu blndeln und die Inter-
essen gemeinsam zu vertreten. Es bleibt die Aufgabe von uns
allen, auch die jungen Betriebsinhaber davon zu tiberzeugen. Mit
dem erstmals aufgelegten Juniorentreffen 2023 haben wir hierzu
einen Anfang gemacht. Wir wollen, dass die Jungen unseren
Verband aktiv mitgestalten und wichtige Weichen stellen. Sie
mussen es nur wollen und ihren Berufsstolz auch leben. Lassen
Sie uns gemeinsam die Zukunft anpacken.

Markus Steininger — Bundesinnungsmeister
Sybille Trawinski — Geschéftsfiihrerin
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DAS STEINMETZ- UND STEINBILDHAUERHANDWERK IN DEUTSCHLAND

Zahlen — Daten — Fakten

In Deutschland gibt es 501 3 Steinmetzbetriebe.

Davon haben 3356 Betriebe Mitarbeiter:innen.

Insgesamt gibt es 1 0352 Fachkrafte im Steinmetzhandwerk (Gesellen, Meister, gewerbliche Arbeitnehmer etc.).

1 657 Unternehmen sind Ein-Mann/Frau-Betriebe.

2023 erlernten 783 Auszubildende das Steinmetz- und Steinbildhauerhandwerk.

Die dreijahrige Ausbildung erfolgt im dualen System der Berufsbildung: Sie findet hauptséachlich im Betrieb statt, wo Auszubildende
von Anfang an in die Prozesse der beruflichen Praxis eingebunden sind. Mit dem Uberwiegend theoretischen Teil der Ausbildung
ist die Berufsschule betraut, die zusammen mit dem Unternehmen einen gemeinsamen Bildungsauftrag erfillt. Es gibt zudem
zwei modern ausgestattete Uberbetriebliche Ausbildungsstatten in Wunsiedel im Fichtelgebirge und in Holleben in der Metropol-
region Halle-Leipzig. Sie erganzen und vertiefen die praktische Ausbildung im Betrieb und gewahrleisten durch ihr obligatorisches
Kursprogramm die Vermittlung des ganzen Spektrums an Kenntnissen und Fahigkeiten.

Das Steinmetzhandwerk ist vielféltig und modern
aufgestellt
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Ein Uberblick

Das Jahr 2023 war fur das Steinmetzhandwerk in Deutschland ein Jahr der Herausfor-
derungen und Anpassungen. Die Konjunktur war gepragt von globalen wirtschaftlichen DER GESCHAFTSKLIMA-INDEX

Unsicherheiten, steigenden Rohstoffpreisen und anhaltenden Lieferkettenproblemen, fallt im Jahresdurchschnitt leicht auf 63,63 Punkte.
die das Handwerk vor neue Aufgaben stellten. Trotz dieser Widrigkeiten zeigte sich Damit liegt er immer noch deutlich im oberen
das Steinmetzhandwerk insgesamt robust, wobei insbesondere die Anpassungsfahig- Drittel der jemals erfassten Indexwerte.

keit der Betriebe und die noch hohe Nachfrage nach handwerklichen Dienstleistungen
zur Stabilisierung beitrugen.

DIE KONJUNKTUR
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Das erste Halbjahr 2023

Im ersten Halbjahr 2023 standen die Betriebe vor der Aufgabe,
sich auf die gestiegenen Kosten und die damit einhergehende
Unsicherheit einzustellen. Gleichzeitig blieb die Nachfrage nach
Steinmetzarbeiten, insbesondere im Bereich der Restaurierung
und im Bauwesen, auf einem stabilen Niveau. Im zweiten Halb-
jahr setzte sich dieser Trend fort, wobei erste Anzeichen einer
leichten Entspannung bei den Materialkosten zu verzeichnen
waren. Die Auftragslage blieb insgesamt positiv, auch wenn sich
die Unsicherheiten in der gesamtwirtschaftlichen Entwicklung
weiterhin bemerkbar machten.

Das erste Halbjahr 2023 war fiir das Steinmetzhandwerk von
einer stabilen Nachfrage gepragt, obwohl die wirtschaftlichen
Rahmenbedingungen herausfordernd blieben. Die Ergebnisse

Bewertung der aktuellen Geschaftslage insgesamt und

nach Geschaftsbereichen gegliedert I. Halbjahr 2023
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der Konjunkturumfrage zeigten, dass ein GroRteil der Betriebe
das erste Halbjahr als positiv oder zumindest stabil beurteilte.
Insbesondere die Auftragslage in den Bereichen Bauwesen und
Restaurierung trug zur Stabilitat bei.

Ein zentraler Aspekt in diesem Zeitraum waren die gestiegenen
Materialkosten. Diese stellten die Betriebe vor erhebliche Heraus-
forderungen, da sie nicht immer in vollem Umfang an die Kunden
weitergegeben werden konnten. Dies fuhrte zu einer Margenbe-
lastung, die von vielen Betrieben als driickend empfunden wurde.

Die Beschaftigungssituation im Steinmetzhandwerk blieb im
ersten Halbjahr weitgehend stabil. Viele Betriebe hielten an ih-
rem Personal fest und investierten weiterhin in die Ausbildung,
um dem Fachkraftemangel entgegenzuwirken. Dies wurde auch

60% 70% 80% 90% 100%
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als notwendige MaRnahme angesehen, um langfristig die Quali-
tat und Leistungsfahigkeit der Betriebe sicherzustellen.

In der Sonderabfrage zeigte sich, dass bei Kunden das The-
ma Nachhaltigkeit als wichtiger Trend zunehmende Bedeutung
gewinnt. Viele Betriebe reagierten auf die steigende Nachfrage
nach umweltfreundlichen Lésungen und begannen, ihre Produkt-
paletten und die Produktion entsprechend anzupassen, bspw.
durch eine PV-Anlage auf dem Dach.

Insgesamt Iasst sich das erste Halbjahr 2023 als eine Phase der
Anpassung und Stabilisierung beschreiben. Trotz der Herausforde-
rungen durch steigende Kosten und wirtschaftliche Unsicherheiten
konnte das Steinmetzhandwerk seine Position behaupten und die
Weichen fir eine positive Entwicklung im zweiten Halbjahr stellen.

Preisentwicklung (6 Monate) I. Halbjahr 2023
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Das zweite Halbjahr 2023

Das zweite Halbjahr 2023 brachte fur das Steinmetzhandwerk
eine Fortsetzung des stabilen Trends, jedoch auch neue Her-
ausforderungen, insbesondere im Hinblick auf die wirtschaftliche
Gesamtlage in Deutschland und Europa. Die Konjunkturumfrage
fur das zweite Halbjahr 2023 zeigte, dass viele Betriebe weiter-
hin von einer soliden Auftragslage profitieren konnten, doch gab
es auch erste Anzeichen von Unsicherheiten, die sich in der Zu-
riickhaltung bei neuen Investitionen widerspiegelten.

Im Vergleich zum ersten Halbjahr blieb die Auftragslage im
zweiten Halbjahr 2023 weitgehend stabil, wobei einige Betriebe
sogar eine leichte Steigerung verzeichnen konnten. Allerdings

Investitionsbereitschaft und getatigte Investitionen
in Prozent 2023
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hat sich die Umsatzverteilung innerhalb der Geschéaftsfelder
verschoben. Das Grabmalgeschaft macht nun seit langem wie-
der 60% des Branchenumsatzes aus, wohingegen die Restau-
ration und sonstige Arbeiten riicklaufig sind. Gerade der Res-
taurationsbereich ist naturlich eng mit der 6ffentlichen Hand
verzahnt und dementsprechend kénnen 6ffentliche Haushalts-
einsparungen schnell zu einem Riickgang der Auftrage in die-
sem Bereich fuhren.

Die Nachfrage nach Steinmetzarbeiten im Bereich der Restau-
rierung historischer Bauten sowie im hochwertigen Wohnungs-
bau blieb weitegehend noch stabil.

Diagramm: BIV Steinmetze

Diagramm: BIV Steinmetze
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Die Umsatzverteilung hat sich noch einmal verandert. Das Mittel-
feld, die Betriebe, die einem Umsatz zwischen 250 Tsd. Euro und
999 Tsd. Euro machen, hat sich um ganze 8 Prozent im Vergleich
zum ersten Halbjahr ausgediinnt. Erfreulich ist, dass 4,2 Prozent
der Unternehmen es zuséatzlich geschafft haben, die 1 Million-Eu-
ro-Umsatzgrenze zu durchbrechen. Allerdings sind auch gut 3,8
Prozent durch geringere Umsatze als erwartet in eine niedrigere
Umsatzkategorie gerutscht. Das zeigt der Anstieg im Bereich der
Umsatze bis 249 Tsd. €. Viele Betriebe waren in der Lage, die ge-
stiegenen Materialkosten teilweise durch hohere Verkaufspreise
zu kompensieren.

Umsatzanteile einzelner Geschaftsbereiche
in der zeitlichen Entwicklung

1112023

112023
2022
2021
2020
2019
2018 | | 51,7
2017 | | 52,8
2016 | | 54,4 |
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Die Auftragslage blieb im zweiten Halbjahr 2023
weitgehend stabil. Allerdings hat sich die Umsatz-

verteilung verschoben.
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Beschaftigung und Fachkraftemangel

Die Beschaftigung im Steinmetzhandwerk blieb im zweiten
Halbjahr 2023 stabil, was die anhaltend hohe Nachfrage nach
qualifizierten Fachkraften unterstreicht. Der Fachkraftemangel
blieb jedoch ein zentrales Problem, das viele Betriebe vor grofie
Herausforderungen stellte. Rund 70 % der befragten Betriebe
gaben an, Schwierigkeiten bei der Besetzung offener Stellen zu
haben. Trotz sich leicht stabilisierender Ausbildungszahlen und
Nachwuchswerbekampagne bleibt der Bedarf an qualifizierten
Arbeitskraften hoch, und es wird erwartet, dass der Fachkrafte-
mangel auch in den kommenden Jahren eine zentrale Heraus-
forderung bleiben wird.

Umsatzentwicklung in Prozent
Il. Halbjahr 2023
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Materialkosten und Preisentwicklung

Die Materialkosten, die im ersten Halbjahr stark angestiegen
waren, zeigten im zweiten Halbjahr erste Anzeichen einer
Stabilisierung. Dies war hauptsachlich auf die Beruhigung der
globalen Rohstoffmarkte zurlickzufiihren. Trotz dieser leichten
Entspannung blieben die Preise auf einem hohen Niveau, was
weiterhin Druck auf die Margen der Betriebe ausibte. Etwa 36 %
der befragten Unternehmen gaben an, dass sie die gestiegenen
Materialkosten nicht an ihre Kunden weitergeben konnten oder
sogar die Preise senken mussten, was zu einer Reduzierung der
Gewinnmargen fihrte.

Umsatzverteilung in Prozent
Il. Halbjahr 2023

100

90

80

70

60

50

40

30

20

Prozent

2023 I. 2023 1l

M Uber 1. Mio€  [H 500 bis 999 Tsd. € [ 250 bis 499 Tsd. € bis 249 Tsd. €

Diagramm: BIV Steinmetze

Diagramm: BIV Steinmetze

DIE KONJUNKTUR

Ausblick und Erwartungen fiir 2024

Die Konjunkturaussichten fiir das Jahr 2024 wurden von den be-
fragten Betrieben vorsichtig optimistisch eingeschatzt. Wahrend
viele Unternehmen eine weiterhin stabile Nachfrage erwarten,
bleiben die Unsicherheiten bezlglich der gesamtwirtschaftlichen
Entwicklung und der Materialkosten bestehen. Insbesondere die
kiinftige Entwicklung der Energiekosten und die Auswirkungen
moglicher wirtschaftlicher Abschwachungen in Europa stellen
potenzielle Risiken dar.

Insgesamt lasst sich jedoch festhalten, dass das Steinmetz-
handwerk trotz der Herausforderungen im Jahr 2023 eine solide
Basis fiir die Zukunft geschaffen hat.

Preisentwicklung (6 Monate)
Il. Halbjahr 2023
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Ausblick und Schlussfolgerungen

Das Jahr 2023 war fiir das Steinmetzhandwerk ein Jahr der
Herausforderungen, aber auch der Bestatigung seiner Wider-
standsfahigkeit und Anpassungsfahigkeit. Trotz der globalen
wirtschaftlichen Unsicherheiten, steigender Materialkosten und
des anhaltenden Fachkraftemangels konnte das Handwerk sei-
ne Position behaupten.

Fir das kommende Jahr 2024 sind die Erwartungen der Be-
triebe insgesamt positiv, bis hin zu vorsichtig optimistisch. Die
Umfragen zeigen, dass viele Unternehmen eine stabile oder
sogar leicht steigende Auftragslage erwarten. Dabei bleibt die
Entwicklung der Material- und Energiekosten ein entscheidender
Faktor, der die wirtschaftliche Situation der Betriebe mafRgeblich
beeinflussen wird.

Die fortschreitende Digitalisierung und die zunehmende Be-
deutung nachhaltiger Materialien und Prozesse bieten dem
Steinmetzhandwerk Chancen, sich weiter zu differenzieren
und neue Markte zu erschlief3en. Insbesondere die Nachfrage
nach umweltfreundlichen und ressourcenschonenden Lésungen
konnte in den kommenden Jahren weiter an Bedeutung gewin-
nen. Betriebe, die in diesen Bereichen aktiv sind, dirften von
dieser Entwicklung profitieren.

15
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FACHARBEIT IM
BUNDESVERBAND

BAU - GRABMAL - DENK-
MALPFLEGE: OHNE
STEINMETZHANDWERK
GEHT ES NICHT

Fotos: (links) BIV/Richard Watzke

FACHARBEIT IM BUNDESVERBAND

Merkblatter und Normen

s BIV Bundesinnungsverband des Deutschen

H BUNDESVERBAND Steinmetz- und Steinbildhaucrhandwerks
° i EUTSCHER Weikirchener Weg 16
=y o 60439 Trankfurt am Main
STEINMETZ} Tel: 069-576098 * Tax: 069-576090

WKO|a

Die Bauhilfsgewerbe

Bundesinnung der Bauhilfsgewerbe
Wirtschaftskammer Osterreich
Berufsgruppe der Steinmetze

0(0 Das BIV-Merkblatt 1.06 wird milgetragen vom
e { Sachverstandigenkreis curoPEN

3 Freiheit 25-27
{ : 46348 Racsfeld

Stand April 2023

BIV — Merkblatter Naturwerkstein

BIV-Merkblatt 1.06
AuBentreppen aus Naturwerkstein

Ersatz fiir Ausgabe Juli 2016

3 RBIV Bundesinnungsverband des Deutschen
BUNDESVERBAND
WeiBkirchener Weg 16

0D FSCHER
DEUTSCHER 60139 Frankfurt am Main
STEINMETZE Tel: 069-576098 + Fax: 069-576090

W K O]&

Die Baetillegemarte

Steinmetz- und Steinbildhauerhandwerks

&

Bundesinnung der Bauhilfsgewerbe
Wirtschaftskammer Osterreich
Berufsgruppe der Steinmetze

e\)(o Das BIV-Merkblatt 1.11 wird mitgetragen vom
Sachverstindigenkreis euroFEN

Freiheit 25-27
“ g 16348 Raesfeld

BIV — Merkblatter Naturwerkstein Stand Juli 2023

BIV-Merkblatt 1.11
Rutschhemmende Eigenschaften

Ersatz fiir Ausgabe Januar 2007

BIV-Merkblatt 1.06
»AuBentreppen® — liberarbeitet!

Uberarbeitet und an aktuelle Normenverweise angepasst — das
BIV-Merkblatt 1.06 ,Aulentreppen aus Naturwerkstein®“. Dabei
wurden die Abschnitte neu gegliedert und v.a. einige Planungs-
hinweise erganzt.

BIV-Merkblatt 1.11
»Rutschhemmende Eigenschaften® — liberarbeitet!

Die rutschhemmende Eigenschaft von Bodenbeldagen wird so-
wohl in der Arbeitsstattenverordnung als auch in den einschlagi-
gen BG-Regeln gefordert. Entsprechend diesen Eigenschaften
werden nach DIN EN 16165 Anhang B gepriifte Bodenbelage in
bestimmte Bewertungsgruppen (R9 bis R13) eingeteilt. Die Ein-
teilung erfolgt in Abhangigkeit vom erzielten Neigungswinkel bei
der Priifung auf der schiefen Ebene.

Folgende Themen werden im Merkblatt erlautert:
* Grundlagen

» Bewertungsgruppen

» Hinweise zur Oberflachenbearbeitung

» Rutschhemmende Eigenschaften in der Nutzung
* Vor-Ort-Messung

* Reinigung und Pflege

« Literaturhinweise

Im Einzelfall prifen

Friher konnten alle Natursteine mit der Oberfladchenbearbeitung
Schliff C120 in Arbeitsbereichen verwendet werden, in denen Be-
wertungsgruppe R9 gefordert war. Durch eine Anderung der Defi-
nition von R9 vor einigen Jahren sowie die Verfugbarkeit von immer
mehr sehr harten Gesteinsarten (z.B. Quarzite) erreichen einige
Natursteine mit Schiliff C120 die Bewertungsklasse R9 nicht mehr.
Es muss also im Einzelfall gepriift werden, welche Bearbeitung,
Schliff oder Birstung den geforderten Anforderungen entspricht.

17



BIV - JAHRESBERICHT 2023

e

&

e©

<

BIV Bundesinnungsverband des Deutschen
BUNDESVERBANIY  Swinmetz- und Steinbildhauerhandwerks
. Weikirchener Weg 16
: FR
DEUTSCHER 60439 Frankfurt am Main
STEINMETZE Tel: 069-576098 + Fax: 069-576090

Das BIV-Merkblatt 8.01 wird mitgetragen
vom Sachverstandigenkreis curoFEN
Freiheit 25-27

46348 Racsfeld

BIV — Merkblatter Naturwerkstein

Stand Dezember 2023

BIV-Merkblatt 8.01
Abrechnungswegweiser

Ersatz fir Ausgabe Dezember 2019
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ATV DIN 18332

Nach mehrjdhrigem Beraten ist es Ende 2023 endlich so weit
— die neue ATV DIN 18332 ,Naturwerksteinarbeiten” ist ver-
offentlicht!

Auf Initiative des Arbeitskreises Bau im BIV wurde die
wichtigste DIN-Norm fur Steinmetz- und Natursteinarbeiten
Uberarbeitet und in mehreren Aspekten in unserem Sinne
angepasst. Die wesentlichen Verbesserungen fiir das Stein-
metzhandwerk:

» Bei der Abrechnung nach Flachenmalf} sind Aussparungen
mit bis zu 2,5 m? (anstatt bisher 0,5 m?) bzw. bei Boden-
beldgen mit bis zu 0,5 m? (anstatt bisher 0,1 m?) zu Uber-
messen!

* Im AulRenbereich gilt die Mindestplattendicke von 30 mm
nur noch fur die ungebundene Bettung. Geklebte Platten
kénnen nun auch dinner sein!

» Sichtbare Seitenflachen und Képfe von Sockelleisten sind
mit der gleichen Oberflachenbearbeitung wie die Vorder-
seite herzustellen — damit heben wir uns von den Fliesen-
legern ab!

* Mehrmalige Prifungen zur Feststellung der Belegreife
(CM-Messung) sind besondere Leistungen und werden zu-
satzlich vergitet. Als Nebenleistung mit einzukalkulieren
ist nur die erstmalige CM-Prifung!

* Nachtragliche Oberflachenbehandlungen (z.B. Impragnie-
rungen) sind besondere Leistungen und werden gesondert
vergutet!

» Bei der Abrechnung nach LangenmaR werden Langen < 1
m mit 1 m abgerechnet. Bei zusammenhéangenden Einzel-
langen (wie z.B. bei Mauerwerksfugen) gilt das Gesamt-
mafR aller Langen!

» Art, Lage, MaRe und Ausbildung sowie Termine des Auf-
und Abbaus von bauseitigen Gerlsten sind bei der Aus-
schreibung / im LV vom Planer anzugeben, da diese die
Kosten beeinflussen!

* Nicht nur Temperaturen von unter 5°C sondern zukiinftig
auch Uber 25°C sind ungeeignete Witterungsbedingungen,
die besondere MaRnahmen erfordern. Diese sind als be-
sondere Leistungen zuséatzlich zu verguten!

» Haufwerksporige Mortel (Grobkornmoértel) sind nun auch
im Innenbereich moglich!

Die neue Norm, die bei Werkleistungen mit der Abnahme ab

September 2023 (=Ausgabedatum der Norm) anzuwenden

ist, kann Uber das DIN oder in der nachsten Auflage der DIN-

Normsammlung ,Naturwerkstein“ bezogen werden.

Im Zuge der neuen Norm wurde auch der BIV-Abrechnungs-
wegweiser Uberarbeitet.

Fotos: BIV Steinmetze

e

Fotos: BIV Steinmet:

FACHARBEIT IM BUNDESVERBAND

BIV Bundesinnungsverband des Deatschen
NDESVERBANI Steinmetz- und Steinbildhauerhandwerks
Weiltkirchener Weg 16

60139 Frankfurt am Main

Tel.: 069-576098 + Fax: 069-576090

BIV-Fachinformationen Stand Juli 2023

Fachinformation

007

Stundenlohnarbeiten

»Stundenlohnarbeiten

Je nach Vertragsgestaltung gibt es auch in der Stein-
metzbranche unterschiedliche Arten der Preiser-
mittlung bzw. Rechnungsstellung — neben der Ab-
rechnung nach Einheits- oder Pauschalpreisen kann
auch die Abrechnung nach Aufwand (Stundenlohn-
arbeiten) infrage kommen.

Ausgehend vom AK Bau und unter Einbeziehung
aller anderen Arbeitskreise haben wir uns zuletzt mit
dem Thema ,Stundenlohnarbeiten” befasst und dazu
gemeinsam mit der Baurechtsanwaltin Dr. Barbara
Schellenberg aus Limburg eine Fachinformation er-
stellt. Diese soll einerseits die rechtlichen Hintergriinde
beschreiben und andererseits praktische Hinweise
fur den Betriebsalltag formulieren. Zu diesem Thema
gibt es namlich in der Baupraxis Auffassungen und
ggf. langjahrig ,eingefahrene” Vorgehensweisen, die
nicht mit der aktuellen Rechtsprechung libereinstim-
men, so dass diese beispielsweise im Hinblick auf
AGB’s zum Nachteil des Auftragnehmers oftmals viel
zu restriktiv gehandhabt werden.

»,Uberlassung von Reststiicken“

Muss ich meinen Kunden Ab- und Ausschnitte mitgeben,
die bei der Herstellung eines Werkstiicks librig bleiben?
Mit dieser auf den ersten Blick eigentlich ganz banalen Fra-
ge haben sich sicherlich die meisten Steinmetzbetriebe schon
beschaftigt. Allerdings gibt es dazu bisher keine einfache
Antwort, gerade wenn es sich bei den Werkstlicken um un-
regelmalig geformte Teile handelt, fiir welche der Kunde je-
weils das ,kleinste umschreibende Rechteck® zu bezahlen hat.
Deshalb haben die 6.b.u.v. Steinmetzsachverstandigen beim
SV-Herbsttreffen am 04.11.2023 in Frankfurt nun dartber dis-
kutiert und ohne Gegenstimmen eine weitere sog. Frankfurter
Regelempfehlung verabschiedet. Frankfurter Regelempfeh-
lungen sind das ,Sprachrohr unserer Steinsachverstandigen
und sind als Empfehlungen fir wiederkehrende Sachverhalte
im Steinmetzhandwerk zu sehen, welche weder durch Nor-
mung noch in einschldgigen Merkblattern diverser Fachver-
bande eindeutig geregelt sind und der Klarung zukinftig auf-
tretender Sachverhalte dienen.

Der Wortlaut zur FRE 010/2023:

Das Abrechnungsmal3 von unregelméBig geformten Einzelstii-
cken bezieht sich geméaR ATV DIN 18332, Abs. 5.2.2 auf das
kleinste umschreibende Rechteck. Unabhéngig davon sind die
bei der Fertigung von solchen Einzelstiicken anfallenden Ab-
und Ausschnitte dem Auftraggeber nur dann zu liberlassen,
wenn dies vorab schriftlich vereinbart wurde und produktions-
technisch sowie materialbedingt méglich ist.

Bundesverband Deutscher Steinmetze L

Frankfurter Regelempfehlung

Regelempfehlung der BIV-Sachverstindigentreffen

Nr. 010/2023

Uberlassung von Ab- und
Ausschnitten
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Handbuch
Naturwerkstein

Eine einfache, handliche und pragmatische Hilfestellung
fir das tagliche Baugeschehen in der handwerklichen
Restaurierung vor Ort zu geben — das war die Intention
von Bernhard Binder (Mitglied im AK Denkmalpflege des
BIV und 6.b.u.v. Sachverstandiger im Steinmetzhand-
werk) bei der Erstellung des ,Handbuch Naturwerkstein®.
Mit dem Untertitel ,Erste Hilfe fir den praktischen Um-
gang mit historischen Natursteinbauten® werden typische
Schadensbilder bei der Natursteinverwitterung (Verfar-
bungen, Gesteinsverlust, Risse, Ablésung etc.) und zu-
gehorige MaBnahmen fiir die Natursteinsanierung (Vie-
rungen, Steinersatzmortel, Vernadelung, Reinigung etc.)
vor allem bildlich in Zusammenhang gebracht. Auch wer-
den einige Negativbeispiele gezeigt, welche Malinahmen
eben nicht zu einer dauerhaften Sanierung fiihren.

In den meisten anderen Fallen werden die anerkann-
ten Regeln der Technik mit viel Text, oftmals abstrakt und
mit wenigen Skizzen, Tabellen oder Schaubildern ver-
schriftlicht (z.B. DIN-Normen, Wissenschaftliche Studien,
Richtlinien etc.). In diesem Fall ist der Mehrwert u.a. in
den ,Vorher-Nachher-Bildern* zu sehen.

Der AK Denkmalpflege im BIV unterstlitzt dieses 75-sei-
tige handliche Buch ausdriicklich und sieht darin sowohl
fir die Schadensbewertung als auch fiir die MaRnah-
menplanung einen entscheidenden praktischen Nutzen.
Insbesondere die bildliche Darstellung der anerkannten
Regeln unseres Steinmetzhandwerks ist im Umgang mit
historischen Natursteinbauten besonders hervorzuheben.
Deshalb ibernimmt der BIV zukiinftig den Vertrieb. Das
Handbuch ist ab sofort fiir 15 €, zzgl. MwSt und Versand-
kosten zu erwerben — entweder Uber das Bestellformular
oder iber den BIV-Shop unter ,Flyer & Broschiren®.

NATURHERY

Erste Hilfe fiir den

raktischen Umgang mit

historischen Natursteinbauten
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Personalwechsel im
Bundesverband Deutscher
Steinmetze

Masood Bashary begann zum 31. August 2017 seine Arbeit als
betriebswirtschaftlicher Berater. Bis zum 31. Juli 2023 war er im
Bundesverband Deutscher Steinmetze tatig und betreute neben
der Beratung auch die Themen Konjunkturumfrage, Marketing
und das Meisterfrauenseminar mit viel Engagement und Kreati-
vitat. Er verlie® den Verband auf eigenen Wunsch. Sein Nachfol-
ger ist Lukas Henke. Er hat einen Bachelor of Arts (B.A.) Interna-
tional Business Administration und brachte bereits Erfahrungen
in der Verbandsarbeit und Mittelstandsférderung mit in unsere
Arbeit. Herr Henke ist nun als betriebswirtschaftlicher Berater flr
die Unternehmen tétig. Seine Arbeitsschwerpunkte sind weiter-
hin das Tarifgeschaft, Marketing, die regelmaRige Konjunkturum-
frage und die Arbeits- und Sozialpolitik.

Weiterhin wurde die Geschaftsstelle im Sekretariatsbereich
aufgestockt. Michaela Funk ist seit dem 1. April 2023 mit einer
50% Stelle als unterstiitzende Burokraft im Bundesverband tatig.
Den zwei neuen Mitarbeitern gilt ein herzliches Willkommen.

Fotos: BIV Steinmetze

Fotos: BIV Steinmetze

FACHARBEIT IM BUNDESVERBAND

Bericht Uber die betriebswirt-
schaftliche Beratungstatigkeit
im Jahr 2023

Im Jahr 2023 war die Betriebswirtschaftliche Beratung ab dem Mai
vor allem durch die Reform des Tarifvertrags fir Auszubildende im
Steinmetz- und Steinbildhauerhandwerk, strukturpolitischen Fra-
gestellungen sowie die Beratung zur Schlechtwetterregelung im
Rahmentarifvertrag und mit der Konjunkturumfrage beschaftigt.
Die neue Ausbildungsvergiitung, die ab dem 1. August 2023
in Kraft trat, war ein wichtiger Schritt zur Verbesserung der Ar-
beitsbedingungen fiir Auszubildende in unserem Handwerk. Bei
vielen Betrieben herrschte allerdings Unsicherheit, wie sich die
Erhdhung nun auf die bestehenden Ausbildungsverhaltnisse
auswirkt. Die Erhéhung kommt in allen drei Lehrjahren zum Tra-
gen und wird im August 2024 nochmals angepasst und gilt dann
auch durch eine Allgemeinverbindlichkeitserklarung bundesweit
fur alle Steinmetzbetrieb, auler denen im Freistaat Sachsen.
Gleichzeitig haben viele Betriebe sich nach den zusatzlichen
Leistungen des bbw, wie der kostenlosen Werkzeugkiste und der
Begabtenférderung fiir besonders gute Leistungen erkundigt.
Ein weiteres zentrales Thema der Beratung in 2023 war die
Schlechtwetterregelung nach den Regelungen im Rahmentarif-
vertrag. Viele Betriebe waren unsicher, wie sie diese Regelung
korrekt anwenden sollen, da sie die Regelung aufgrund der
guten wirtschaftlichen Auftragslage mehrere Jahre nicht mehr
angewendet hatten. Die Schlechtwetterregelung erlaubt unter
bestimmten Bedingungen Kindigungen, wenn die Wetterver-
haltnisse die Arbeit unmdglich machen und nicht genug Arbeit
im Betrieb selbst anfallt. Hier brauchten die Betriebe Unterstut-
zung, um die Regelungen rechtskonform umzusetzen.
Insgesamt war 2023 ein intensives Jahr, in dem der BIV die Be-
triebe in einer Vielzahl betriebswirtschaftlicher Fragen begleitet hat.

Technische
Beratung

,Wo steht das?,

,Gibt es eine Norm

oder ein Merkblatt,

in dem ... geregelt

ist?“, ,Konnten Sie

mir bestétigen, dass

diese Ausfiihrung

so in Ordnung ist?*

— das sind typische

Fragen, die in vielen

Fallen der Einstieg in

eine technische Be-

ratung sind. Das Jahr

2023 der technischen

Beratung (mit 80 %

Stellenumfang) in Zahlen ausgedrickt:

» Ca. 200 telefonische Anfragen von Steinmetzen,
Bauherren, Architekten

» Ca. 75 schriftliche Stellungnahmen zu technischen
Fragestellungen

» Ca. 1.000 bearbeitete Mails aus den Arbeitskreisen

» Ca. 200 Kontakte zu Friedhofstragern

» Organisation von 20 Seminaren und Schulungen

» 35 Sitzungen von Arbeitskreisen und Normenaus-
schussen

« 25 Newsletterartikel

* 12 Fortbildungstage

» 12 Vortrage bei Verbandsveranstaltungen

* 1 Messe

1 Masood Bashary war 6 Jahre fir die Steinmetze
tatig — hier ein Bild vom Meisterfrauenseminar in
Berlin 2023

2, 3 Lukas Henke hat die betriebswirtschaftliche
Beratung im Steinmetzhandwerk ibernommen.

4 Raphael Holzer — langjahriger technischer
Berater im Steinmetzhandwerk
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MESSEN,
AUSSTELLUNGEN,
SEMINARE,
FORTBILDUNGEN

WIR BRINGEN WISSEN
AN UNSERE
MITGLIEDER UND
EXTERNEN FACHLEUTE

MESSEN, AUSSTELLUNGEN, SEMINARE, FORTBILDUNGEN

BAU-Messe Munchen 2023

Erfolgreich beendet! 6 Messetage, 190.000 Besucher, 2.260 Aussteller aus 49 Landern — die BAU-Messe 2023 war wieder
DIE Weltleitmesse fiir Architektur und Materialien!

Auch aus der Sicht des Steinmetzhandwerks war die Messe sehr erfolgreich. Am Messestand haben wir durchweg positive Reso-
nanz erhalten und konnten das Steinmetzhandwerk mit seinen Natursteinprodukten fir den exklusiven Innen- und Au3enbereich in
ein gutes Licht riicken — nicht nur die vielen staunenden Besucher und interessanten Gesprache mit Architekten, Fachplanern und
Endkunden haben das gezeigt. Kein Ausstellungsstiick war von der Stange, alle sind mit Maschinentechnik und handwerklichem
Feinschliff hergestellt. Wir bedanken uns ausdriicklich bei den sechs Mitaustellern fir die Organisation, die Standbetreuung, die
Verkdstigung, die gute Stimmung und vor allem fur die tollen Exponate:

» Fa. Steinmetz Brenner mit einer Outdoorkiiche mit einge- < Fa. Schubert mit einer gro’en Badewanne incl. auf Gehrung
frastem Waschbecken und Gasgrill verklebter Verkleidung in Massivoptik

» Fa. Hauser Naturstein mit einer massiven Theke kombiniert < Fa. Naturstein Semmler mit einem bespielbaren Tischkicker
mit verkleideten Unterschranken aus Naturwerkstein

* Fa. Hirschberger mit einem filigranen, selbststehenden Ki- < Fa. Steininger Steinmetz mit einem langen, filigranen Ess-
chenblock mit Induktionsherd und ausklappbarer Splle tisch und verschiedenen Couchtischen

Gemeinsamkeit macht stark — unsere Aussteller auf
der BAU Messe in Miinchen

Fotos: (links) BIV/Richard Watzke; BIV Steinmetze
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Bundesverband De

e

FROCHFIR I

Am Messestand war immer viel Bewegung. Die
auRergewdhnlichen Objekte aus Naturstein zogen
viele Architekten und Bauherren an.

Fotos: BIV Steinmetze
Fotos: BIV Steinmetze
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Bundesgartenschau (BUGA) Mannheim

Grabmalausstellung und Kreativausstellung auf der
Bundesgartenschau in Mannheim

Die Bundesgartenschau 2023 fand vom 14. April bis zum 8. Oktober in Mannheim auf

dem ehemaligen Spinelli-Militdrgeldnde und im Luisenpark statt. Das Steinmetzhand- Die Bundesgartenschau ist immer ein buntes und

werk durfte sich das erste Mal gleich in doppelter Form prasentieren. lebendiges Erlebnis, das viele Menschen anlockt. Wie
Im Rahmen des diesjahrigen Grabmalwettbewerbs wurden insgesamt 60 Muster- immer war auch die Mustergrabausstellung ein High-

grabstellen prasentiert. Darunter waren 17 Einzel-, 19 Urnen-, 19 Doppel- und 5 flie- light. Warum®? Die Mischung aus Minigarten und krea-

Rende Grabformen im Ausstellungsteil ,Grabgestaltung und Denkmal“ zu bewundern. tivgestalteten Grabmalen, die wie kieine Kunstwerke

) . . . wirken, ziehen die Besucher in ihren Bann. Auch fiir
Die Fachjury unter Leitung von Hermann Rudolph konnte 11 Gold-, 24 Silber- und 15 die Steinmetze und Gértner selber (siehe Bild 6 und
Bronzemedaillen vergeben.

Fotos: BIV Steinmetze
Fotos: BIV Steinmetze

7) ist die Ausstellung immer eine Reise wert.
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STEINMETZE EoT, T

Gold ging an

Bernhard Mathéass, 67435 Neustadt
Ulrike Sedimeier von FK Natursteine
GmbH, 84431 Weidenbach

Giinter Schinn von GStein,

93339 Riedenburg

Uwe Spiekermann von K.H. Spieker-
mann Werkstatt fir Natursteingestaltung,
30853 Langenhagen

Benedikt Kreusch von Kreusch
Steinmetz, 47533 Kleve

Steffi Schneider von der Steinmanu-
faktur Steffi Schneider, 88239 Wangen
Udo Wintgens von der Steinbildhauerei
Wintgens, 47055 Duisburg

Christian Tobben, 47441 Moers
Andreas Magera vom Steinmetz-
betrieb Ulrich Magera, 59229 Ahlen
Anja Schweizer vom Steinwerk
Schweizer, 72555 Metzingen

Martin Klepser von der Werner Klepser
GmbH, 73734 Esslingen a. N.

Silber ging an

Nico Barth von Barth Natursteine GbR,
55618 Simmertal

3x an Christiane Hellmich vom
Bildhauer Atelier Christiane Hellmich,
86868 Mitteneufach

Andreas Geisselhardt von der Bild-
hauerei Geisselhardt, 71229 Leonberg
3x an Howard Schwammle von
HAARER + SCHWAMMLE GbR,
71106 Magstadt

Steinmetzbetrieb Wirtz & Sondermann
47005 Duisburg

Jacqueline Hausotte von der JH
Steingestaltung GmbH, 04299 Leipzig
Manfred Messing von der Manfred
Messing GbR, 47906 Kempen

Pablo Storr von der PABLO STORR
GMBH, 79106 Freiburg

Martin Schonhardt,

79263 Simonswald

Sonja Stadelwieser-Spiegel von der
Werkstatt fir Stein Stadelwieser GbR,
76646 Bruchsaal

2x an Stefan Lutterbeck,

48351 Everswinkel

Dagmar Kessler von der Steinbild-
hauerei Dagmar Kessler,

58332 Schwelm

Volker Voigt von der Steinmanufaktur
Voigt & Feldker, 49434 Neuenkirchen/
Vorden

Paul Erdmann von Steinmetz Erdmann,
99438 Bad Berka

Andreas Magera vom Steinmetzbetrieb
Ulrich Magera, 59229 Ahlen

2x an Martin Klein Werner von der
Klepser GmbH, 73734 Esslingen a.N.
Martin Wiesenmayer von
WIESENMAYER NATURSTEIN,

88145 Opfenbach

Elke Bader, 88138 Siegmarszell

Bronze ging an:

Bernhard Mathéass, 67435 Neustadt
Giinter Schinn von GStein, 93339
Riedenburg

2x an Jacqueline Hausotte von JH
Steingestaltung GmbH, 04299 Leipzig
Uwe Spiekermann von K.H. Spieker-
mann Werkstatt fur Natursteingestal-
tung, 30853 Langenhagen

Dominik Patté von PATTE Meisterfach-
betrieb — Grabmal & Naturstein Ramoén
& Dominik Patté GbR, 39288 Burg
Gregor Schulte von SCHULTE STEIN +
HOLZ, 59519 Mohnesee-Bliecke

2x an Udo Wintgens von der Stein-
bildhauerei Wintgens 47055 Duisburg,
47055 Duisburg

Markus Steininger von Steininger
Steinmetz, 80992 Minchen

Thomas Schneider Steinmetzbetrieb
Thomas Schneider, 04318 Leipzig

Ralf Pauschert von der Steinmetz-
werkstatt Pauschert, 47198 Duisburg
Martin Klepser von der Werner Klepser
GmbH 73734 Esslingen a. N.

Martin Wiesenmayer von
WIESENMAYER NATURSTEIN,

88145 Opfenbach

Detlef Kleineidam, 68549 llvesheim

Fotos: BIV Steinmetze

Fotos: BIV Steinmetze

MESSEN, AUSSTELLUNGEN, SEMINARE, FORTBILDUNGEN

Die Ausstellung der Grabmalgestaltungen begeisterte mit gestal-
terischem Kdénnen, verschiedenen Natursteinen, abwechslungs-
reichen Schriften und Symbolen. Hinter jedem Entwurf standen
individuelle, oft fiktive Geschichten und Gedanken.

Neben den faszinierenden Grabmalgestaltungen gab es noch
weitere Hohepunkte zu entdecken: zum einen beim Kreativ-
wettbewerb, bei dem erstmals Objekte prasentiert und pramiert
wurden, flr welche die Steinmetze nur bereits einmal verwen-
dete Steine benutzen durften. AuRerdem wurden direkt neben
dem Info-Pavillon drei ,CUBO Begegnungen“-Objekte realisiert.
,CUBO Begegnungen® ist ein neues Gestaltungsobjekt des
Bundesverbands Deutscher Steinmetze und kann sowohl als
Begrabnis-, Abschieds- und Trauerraum auf dem Friedhof die-
nen als auch als Begegnungsstatte, Gedenkinsel oder Veran-
staltungsort im &ffentlichen Raum. Weitere Informationen dazu
gibt es unter unter www.cubo-begegnungen.de. Ein CUBO wur-
de von der Kurpfalzgilde als Spielort gestaltet, es gab mehrere
Spielideen aus Naturstein fur Jung und Alt, u.a. eine Murmel-
bahn und ein Memo.

Website:
www.cubo-begegnungen.de

Die Preisverleihung im Grabmalwettbewerb war
eine buntes Fest der Steinmetzfamilie, zu dem viele
mit ihren Kindern, Partnern und Mitstreitern angereist
waren.
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Fachtagung Natursteinsanierung

Die besondere Kreativausstellung Zum 28. Mal fand die Fachtagung Natursteinsanierung am 10.03.2023 in Karlsruhe statt,

,»Alte Steine — junge Seele“ mit anschlieRender Exkursion am 11.03.2023 zur Kapellenkirche nach Rottweil. Aber-
mals wurden zwei Vortrage aus den Reihen des BIV-AK Denkmalpflege beriicksichtigt:

Das Steinmetzhandwerk, das seit Jahrhun- » Markus Glockner, Lésungsorientierte Kartierung — Mehrwert fiir Denkmal,

derten nachhaltig denkt und arbeitet, pass- Bauherr, Architekt und Handwerker.

te mit seiner Kreativausstellung perfekt zum » Bernhard Binder, Andreas Fritz, Die Restaurierung der Turmfassade der

Konzept der BUGA 2023. Naturwerkstein, Heilig Kreuz Kirche in Bietigheim / Baden

ein Uber Millionen von Jahren gewachse- Erganzt durch einen BIV-Ausstellungsstand (betreut durch Bernhard Binder und Mar-

nes Material ist nahezu fertig in der Natur kus Glockner) hat das restaurierende Steinmetzhandwerk damit unter den tGber 300

vorhanden und bendtigt keine zusatzliche Fachbesuchern wieder groRe Resonanz erfahren und konnte sich auf Augenhéhe mit

Energie fir seine Herstellung. Lediglich den anderen Akteuren prasentieren.

bei der Gewinnung und Bearbeitung wird
Energie bendtigt, wobei der Anteil im Ver-
gleich zu anderen Baustoffen gering ist. Im
Rahmen des Kreativwettbewerbs wurden
konkrete Ideen zur Weiter- oder Wiederver-
wendung von Naturstein gesucht, um die
nachhaltige Nutzung von Ressourcen zu
fordern. Gestaltet wurden Béanke, eine Vo-
geltranke, ein solarbetriebener kleiner Brun-
nen, formschéne Objekte, wie der Dom zu
Speyer, ein Smiley, eine Schale u.v.m.

Ulrike Sedimeier von der Steinmetzwerk-
statt Franziska Kreipl-Poller aus Ampfing
beeindruckte die Jury mit ihrem Ausstel-
lungsstiick ,Des Konigs neue Kleider, das
den ersten Preis gewann. Die Idee hinter
dem Werk entstand aus der Uberlegung,
abgetragene und aussortierte Grabsteine
zu nutzen und diese zu Schachfiguren um-
zugestalten. Dabei tragen die Grabsteine
bereits Inschriften, die den Namen der Fi-
guren oder zumindest ahnliche Bedeutun-
gen haben. Die ungewdhnliche Form der
Figuren wurde gewahlt, um einerseits die
Beweglichkeit von Schachfiguren beizu-
behalten und andererseits sicherzustellen,
dass sie aus Stein gefertigt keine Kipp-
oder Bruchgefahr darstellen.

RUCKMELDUNG VON DR.-ING. GABRIELE PATITZ - der Organisatorin der Fachtagung:

,Ich habe wieder sehr viele positive Riickmeldung zur Tagung Natursteinsanierung in Karlsruhe und

Rottweil erhalten. Das Tagungsprogramm war Zitat: ,knackig“, der Tagungsband hat sehr groRen Zuspruch
erfahren und lhre Stande waren sehr informativ. Nicht zuletzt haben die voll ausgenutzten Raumlichkeiten
im Tagungshotel zu einer sehr gelungenen Veranstaltung beigetragen. Die Teilnehmer*innen kamen aus

ganz Deutschland und der Schweiz und konnten sich bestens austauschen und vernetzen. Die Tagung war
1 Am Stand des Bundesverbandes prasentierten

mit ca. 300 Personen ausgebucht. Bernhard Binder (Mitte) und Markus Gléckner
Ich mdchte mich heute bei lhnen ganz herzlich fiir Ihren personlichen Beitrag zum Gelingen der 28. Fach- (rechts) die Fahigkeiten des Steinmetzhandwerks

tagung Natursteinsanierung bedanken. Diesen Dank spreche ich auch im Namen der Unterstiitzer, dem in der Natursteinsanierung.

Alle Mustergraber und die Objekte der Kreativausstellung
gibt es auch online:
www.steinmetz-grabmal.de/bundesgartenschau.html

Landesamt fiir Denkmalpflege Ba-Wu und dem Fraunhofer IRB aus. Es war eine tolle Zusammenarbeit und 2 Vol besetzte Reihen sind bei der Tagung ein

hat wieder viel Freude bereitet. Zeichen qualitativ hochwertiger Themen und
Referenten.

Fotos: BIV Steinmetze
Fotos: BIV Steinmetze
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Sachverstandigenwesen

Die 6.b.u.v. Sachverstandigen reprasentieren das Handwerk fach-
lich an oberster Stelle und missen in der Lage sein, auch kom-
plexe Sachverhalte zu beurteilen und allgemeinverstandlich wie-
derzugeben. Als Gerichts- oder Privatgutachter sind sie die ersten
Ansprechpartner fiir die Beurteilung von Naturwerksteinarbeiten.
Etwa 130 Sachverstandige im Steinmetz- und Steinbildhauerhand-
werk sind in Deutschland momentan von den Handwerkskammern
(HWK) offentlich bestellt und vereidigt — Tendenz abnehmend!

Lehrgang/Priifung

Die Prifung dieser besonderen Sachkunde sowie ein freiwilliger
Vorbereitungslehrgang mit erfahrenen Referenten laufen im Na-
men der jeweiligen Handwerkskammern bundeseinheitlich tber
den BIV und finden jahrlich statt. Der SV-Lehrgang 2023 startete im
Januar mit der Einfihrung und endete mit dem Seminarblock ,Ge-
richtsgutachten® Ende Méarz. 2023 haben 4 Kandidaten die SV-Pri-
fung bestanden und sind mittlerweile als Sachverstandige im Stein-
metz- und Steinbildhauerhandwerk &ffentlich bestellt und vereidigt:
Stefan Maier aus Augsburg

Frank Nitsch aus Duisburg

Tim Pahl aus Wedel b. Hamburg

Michael Tully aus Konigsberg

Sachverstandigentreffen/Erfahrungsaustausch

57. SV-Treffen im Marz 2023 in Frankfurt

Schwerpunkt Bau- und SV-Recht (Richter am OLG)+ Technik
(Radioaktivitat von Naturstein, Hinterschnittbefestigung von
Fassadenplatten)

58. SV-Treffen im November 2023 in Frankfurt
Schwerpunkt Recht (AuRRergerichtliche Streitbeilegung /
Mediation) + Technik (Software fiir Sachverstandige / Gutach-
tenmanager, Umweltproduktdeklaration von Naturstein, Neue
DIN-Normen, Kiichenarbeitsplatten aus Keramik)

1 v.l.n.r. Frank Nitsch, Stefan Maier und Michael
Tully. Es fehlt Tim Pahl.

2-4 Ausgebuchte Seminare und gut gefiillte Ta-
gungsraume. Die SV-Treffen dienen auch zum

informellen Netzwerken.

5 Einstiegsfolie zum Vortrag ,Mediation“ von Frau
Dr. Barbara Schellenberg — Was sehen Sie?
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Steinmetzseminar
Friedhof & Grabmal

Zwei Tage fir den Friedhof — so lautete das Motto des diejahrigen Steinmetzseminars ,Friedhof & Grabmal“ vom 09. - 10.11.2023
im Museum fiir Sepulkralkultur in Kassel. Ca. 25 Teilnehmende haben sich zwei Tage Zeit genommen, um das Seminar incl.
Rahmenprogramm zu besuchen.

Wie immer fand das Seminar im lichtdurchfluteten Raum mitten im Museum statt — eine ganz besondere Atmosphare, die auch Besucher des Museums einbezieht

Aus dem Programm:

Der Umgang mit Trauernden gehért zum taglichen Berufsalltag
eines Grabmalsteinmetzen. Da sich dieser Kundenkreis oftmals
in personlichen und emotionalen Ausnahmesituationen befindet,
bestehen fur die individuelle Kundenberatung ganz andere Anfor-
derungen als die rein fachlich-technischen Abstimmungen. Des-
halb widmeten wir den ersten Seminartag diesem Thema und er-
fuhren von unserer Referentin Gisela Zimmermann Basiswissen
Uber trauernde Angehdrige und deren Bediirfnisse, Zeitrdume im
Trauerprozess, gesellschaftliche Akzeptanz, verhaltenspsycho-
logische Erlauterungen sowie eventuelle Lésungswege als zu-
satzliche Angebote von Steinmetzen an Trauernde.

Daneben wurde auch der ,Friedhof der Zukunft* sowohl in
der Theorie als auch mit praktischen Vorschlagen diskutiert.
Dazu gehorten Vortrage zur praktischen Friedhofsentwicklung
(Dr.-Ing. Martin Venne), die Vorstellung aktueller Initiativen und
Ideen (Gunther Czasny, Campus Vivorum, Hermann Rudolph

mit CUBO-Begegnungen, Detlef Kleineidam mit dem Praxis-
beispiel Friedhof Schwetzingen) sowie ein geflihrter Rundgang
durch das Museum fiir Sepulkralkultur.

Die Seminarinhalte richteten sich an Steinmetzbetriebe, wel-
che am Friedhof in der Erstellung von Grabmalanlagen tatig
sind oder sich im Bereich neuer Friedhofskonzepte weitere Ge-
schaftsfelder erschlieen wollen. Aber auch Fachplaner, Fried-
hofsverwaltungen und alle am Friedhof tatigen Gewerke und
Entscheidungstrager waren eingeladen. Dabei gab es geniigend
Zeit, um gemeinsam mit Referenten und Seminarteilnehmern
Uber aktuelle Fragestellungen zu diskutieren. Auch wenn allen
Teilnehmern bewusst war, dass sich die Friedhofs- und Bestat-
tungskultur auch weiter stetig verandert und die traditionelle In-
dividualitat auf dem Friedhof immer weniger wichtig ist, wurden
Ideen und Konzepte aufgezeigt und diskutiert, die gerade dieses
menschliche Urinteresse auf einen neue Weise ansprechen und
Wege fiir eine andere Individualitat in der Trauer aufzeigen.
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Steinmetzseminar
Bau — Online

Unter dem Motto ,Wir kommen digital zu Ihnen, wo auch immer Sie gerade
sind!“ hat der BIV auch im Jahr 2023 wieder ein Steinmetzseminar ,Online*
durchgefiihrt — am Freitag, 06.10.2023 von 13:00 - 16:30 Uhr per Zoom-Online-
konferenz zum Thema ,Baurecht & Technik®. Unter den Uber 40 Teilnehmern
waren viele Steinmetze, aber auch Fachplaner und Sachverstandige.

Ein inhaltlicher Fokus lag auf dem Thema Stundenlohnarbeiten, (vgl. Fachin-
formation 007). Dazu hat eine renommierte Baurechtsanwaltin fur das Handwerk
relevante Hintergriinde erlautert und praxisnahe Tipps gegeben, um rechtssicher
agieren zu kdnnen und schlieRlich den Umgang mit baurechtlichen Fragestellun-
gen im taglichen Geschaftsbetrieb zu erleichtern. Weitere Themen waren Plat-
tenformige Abdichtungswerkstoffe (AIV-P) als Verlegeuntergrund fiir Naturwerk-
stein sowie planerische Grundlagen im Hinblick auf barrierefreie Ausfiihrung von
Treppen und Duschplatzen. Aus dem Bereich Technik wurden die aktuellsten
DIN-Normen (u. a. DIN 18332) und Verdéffentlichungen des BIV vorgestellt.
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Steinmetzseminar ,,Bau“ - Online
—Baurecht & Technik-
Freitag, 06.10.2023, 13:00 - 16:30 Uhr
ZOOM-Plattform fiir Onlinekonferenzen
Zielgruppe:

Steinmetze, Fachplaner, 6ffentliche Hand,
am Bau titige Gewerke, Sachverstindige

Zur  Tortbildung  und  zum  Austausch  bietet der Bundesverband  Deutscher  Steinmetze
Schulungsveranstaltungen auch in Torm von Online-K Bei diesem Online-Semi: wird auf

aktuelle Entovicklungen aus den Bereichen Baurecht & Technik Bezug genommen

Dazu wird cine renemmierte Baurechtsanwilin fiir das Handwerk relevante Hintergriinde im Hinblick auf
Standenlohnarbeiten erfiutern und praxisnahe Tipps geben, um rechtssicher agieren 7u kbrnen und
schlieRlich den Umgang mit baurechtlichen Fragestellungen im tiglichen Geschaftsbetrie 7u erleichtern.
‘Weitere Themen sind Grmi Abdic ffe (ATV- und  fir
Naturwerkstein sowie pl gen im Hinblick auf barrierefre g von Treppen und
Duschplitzen. Aus dem Bereich Technik werden die aktuellsten DIN-Normen (u. a. DIN 13332} und
Veriffentlichungen des BIV vorgestellt.

In der Praxis und Schulung erfahrene Referenten gewibrleisten einen den Anerkannten Regeln der Technik

entsprechenden Seminarinhalt und eine objektive Seminardurchfahirung, Die Teilnchmer erhalten

umfangreiche Seminarunterlagen sowie im Nachgang eme Telnahmeurkunde postalisch zugestelll. Die

Veranstaltung dient als fachlich-technische Weiterbildung und wird deshalb von Bestellkérperschaften (z. B
by, Sacl d i d. R. mit 2 Punkten anerkannt.

FEEDBACK - im Online-Chat: ,Insgesamt nicht uninteressant!!“, ,Vielen Dank die alle Refe-
renten.”, ,Danke! Auch fiir Fachunkundige sehr interessant. Ich werde mit anderen Augen durch
die Stadt gehen ;-)*, ,War sehr interessant und aufschlussreich.”, ,Vielen Dank, gute Themen, sehr

praxisnah fir den Betrieb und SV. GruR an alle Referenten, danke fiir hervorragende Darbringung®
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Schulungen
Grabmalstand-
sicherheit

Technische Beratung von Steinmetzbetrie-
ben sowie organisatorische und rechtliche
Unterstlitzung von Friedhofstrdgern — das
sind die Beratungsleistungen des BIV zum
Thema Friedhof & Grabmal seit vielen Jah-
ren. In 2023 waren es wieder mehr als 200
Kontakte per Mail oder am Telefon.

Daneben wurden auch 2023 wieder
einige Schulungen zum Thema Grabmal-
standsicherheit fur Friedhofstrager mit
Theorie- und Praxisteil auf einem Friedhof
angeboten — entweder exklusiv fir ein-
zelne Friedhofsverwaltungen oder vom
BIV organisiert mit jeweiligen regionalen
Schwerpunkten.

* Schwerin, am 27.06.2023 mit ca. 25
Friedhofstragern aus Mecklenburg-
Vorpommern

» Lich, am 19.07.2023 mit ca. 30 Fried-
hofstragern aus Hessen

« Disseldorf, am 29. & 30.08.2023 mit
ca. 60 Friedhofstragern aus Nordrhein-
Westfalen (im Namen des LIV Nord-
rhein-Westfalen)

¢ Miinchen, am 05.10.2023 mit ca. 35
Friedhofstragern aus Oberbayern

» Fiissen, im April 2023 exklusiv fir die
Friedhéfe um Fussen

» Dippoldiswalde, im April 2023 ex-
klusiv fur die Friedhéfe um Dippoldis-
walde

* Koln, im September 2023 an 3 Tagen
exklusiv fur die Stadt KdIn

» Werlte, im September 2023 exklusiv
fur die Friedhdfe um Werlte

* Augsburg, im September 2023 ex-
klusiv fiir das Bistum Augsburg

Fotos: BIV Steinmetze
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Kongress Zukunft und
Handwerk

Das Steinmetzhandwerk und das vom LIV Bayern begleitete
Bildungsprojekt ,ComP-ASS* prasentierten sich auf der Hand-
werksmesse ZUKUNFT HANDWERK in Minchen vom 8. bis 10.
Mérz 2023 — mit hochkaratigen Besuchern aus der Politik!

Geballte Expertise und Innovationskraft waren auf dem Kon-
gress ,ZUKUNFT Handwerk" im Rahmen der IHM (Internationale
Handwerksmesse) zu erleben. Gastredner waren u.a. Markus
Lanz, Richard David Precht, Markus Soder, Wolfram Kons und
Ranga Yogeshwar.

Dass im Bildungsprojekt ,ComP-ASS* die Lernzukunft des
Handwerks erarbeitet wird, davon Uberzeugten sich gleich meh-
rere interessierte Politiker und Reprasentanten des Handwerks.
Neben vielen ehren- und hauptamtlichen Funktionaren der Hand-
werkspolitik (ZDH, Handwerkskammern und Fachverbande) in-
formierten sich Dr. Robert Habeck (Bundesminister fiir Wirtschaft
und Klimaschutz), Jérg Dittrich (Prasident des Zentralverband
des Deutschen Handwerks - ZDH) und Hubert Aiwanger, stellver-
tretender Ministerprasident von Bayern sowie Staatsminister fir
Wirtschaft, Landesentwicklung und Energie an unserem Stand.

,Die Zukunft des Handwerks liegt in einer neuen Art des Ler-
nens und Lehrens. Unser CNC-Lernplatz ist ein Baustein dafir.
Es geht darum, theoriebasierte Lerninhalte fiir diese besondere
Zielgruppe des Handwerks neu aufzubereiten und zu adressie-
ren, um die Weiterbildungsteilhabe im Handwerk zu stérken und
die Heterogenitat der Zielgruppe besser und individueller aufzu-
fangen. Die Messe bietet uns die Chance, mit unserem Lernpro-
dukt im Handwerk aufzutreten und es 6ffentlichkeitswirksam zu
prasentieren.”, berichtet Hilke Domsch, Projektleiterin fiir ComP-
ASS beim GKZ Geokompetenzzentrum Freiberg e. V.

ComP-ASS ist ein deutschlandweit agierendes Verbundprojekt
von 3 Universitaten, einem IT-Dienstleister, 9 Fachverbanden des
Tischler- und Steinmetzhandwerks, einer Handwerkskammer
und einem Mittelstandsnetzwerk als Multiplikator. Flr das Tisch-
ler- und Steinmetzhandwerk wird bis 2024 ein Online-CNC-Lehr-
gang entwickelt, der den Teilnehmenden CNC-Grundkenntnisse
(CAD-Zeichnen und CAM-Programmieren) interaktiv und adaptiv
vermittelt. Diese berufsbegleitende Weiterbildung kann zeit- und
ortunabhangig absolviert werden, um Abwesenheitszeiten in
Werkstatt und Familie zu verringern. Das Projektteam arbeitet
eng mit den handwerklichen Fachpartnern zusammen, um nach
den Bedurfnissen und in der Sprache des Handwerks einen maf3-
geschneiderten digitalen Lernplatz zu entwickeln.

ComP-ASS

Lernen und Lehren im Handwerk

Gefardert vom

m Bundesministerium
£ fiir Bildung
und Forschung

1 Hochkaratiger Standbesuch — im Gesprach mit
BM Robert Habeck, ZDH-Prasident Jorg Dittrich
und BIM Markus Steininger

2 Die Projektmitarbeiter Hilke Domsch (GKZ),

Raphael Holzer (LIV Bayern) und Jan Franke
(HWK Dresden) — v.l.n.r.
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VERANSTALTUNGEN
FUR MITGLIEDER

WIR L(I)EBEN

GEMEINSCHAFT

Obermeistertagung
in Potsdam

VERANSTALTUNGEN FUR MITGLIEDER

Die Obermeistertagung fand vom 1.-3. Februar 2023 in Potsdam unter reger Beteiligung unserer Obermeister statt. In guter Tradi-
tion lernten die Teilnehmerinnen und Teilnehmer auch die Gaststadt Potsdam n&her kennen, machten einen gefiihrten Stadtrund-
gang und statteten dem Museum Barberini mit seiner Sonderschau ,Surrealismus und Magie® einen Besuch ab. Folgende Themen

standen auf dem Fachprogramm:

Energieeffizienz im Handwerk — Energiehandbuch und E-Tool
Energiesparen treibt alle um, nicht erst seit sich die Situation
durch den Ukrainekrieg verscharft hat. Wie ist die aktuelle Ent-
wicklung? Wieviel Energie verbrauchen Sie? Was kostet das?
Wie werde ich sparsamer? Das kostenlose Tool hilft Ihnen, diese
Fragen zu beantworten.

Referenten waren Stephanie Flitz und Dr. Martin Peters,
Beauftragte fur Innovation und Technologie (BIT), Handwerks-
kammer Berlin

Unternehmensnachfolge will gut geplant sein
L,unser Unternehmen existiert in der 5. Generation....", hort sich
gut an! Aber Unternehmensnachfolge hat viele Gesichter, von

der friihzeitigen Planung bis zur konsequenten Umsetzung ist
es oftmals ein langer und manchmal auch emotional beschwer-
licher Weg. Umso schoner ist es, wenn man dann Seniorchef
sieht und spurt, wie das Lebenswerk fortgefiihrt wird.

Die Referentin Gudrun Laufer, BIFUN — Berliner Institut fiir Un-
ternehmensnachfolge und Nachhaltigkeit konnte mit viel prakti-
scher Erfahrung aufwarten.

Lichtstimmung wahrend des abendlichen Stadt-
rundganges
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Raum fiir Trauer
Unter diesem Motto prasentierte Glinter Czasny, stellv. Ge-
schaftsflhrer der KunstgielRerei Strassacker SiiRen das geplante
Projekt in StiRen.

Was haben Markenrecht, Urheberrecht und Designrecht
mit dem Steinmetzhandwerk zu tun?

Referent Cornelius Matutis, Rechtsanwalt und Fachanwalt fir
Gewerblichen Rechtsschutz aus Potsdam gelang es, das Thema
leicht verstandlich, mit Augenzwinkern, aber stets fundiert zu
vermitteln.

Unter der Rubrik Aktuelles aus der Bundesarbeit

wurden folgende Themen bearbeitet:

+ ,Gewerkeubergreifende Zusammenarbeit — Reinigung und
Pflege von mineralischen Belagen im Innenbereich — Das

Referent Hans-Leo Fernschild
2 Referent Giinther Czasny
3 Referent Dr. Martin Peters

4 Aufmerksame und diskussionsfreudige
Obermeister

5 Dank an Kathrin Kemmerer fir ihre
engagierte Arbeit im BIV

6 Dank an Raphael Holzer fiir seine Fachkunde
und sein Engagement im Verband

7 Gute Stimmung beim gemeinsamen
Abendessen
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Steinmetzhandwerk und die Gebaudereiniger”
Referent: Hans-Leo Fernschild, Technischer Service,
Fa. Ecolab
+ Ausbildung: Entwicklung, Sachstand Uberbetriebliche
Ausbildung,
Nachwuchswerbekampagne
» Mitgliedergewinnung
» Tarifgeschaft
» Zusatzversorgungskasse
» Marketingumlage
» Organisationsstrukturen im Verband
» Zukunftsaussichten Verband
Die Obermeistertagung in Potsdam war eine rundum gelungene
Veranstaltung mit vielen neuen Eindriicken und Impulsen fir die
anwesenden Obermeister. Dank gilt dem Landesinnungsverband
Brandenburg firr die Unterstitzung.
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75 Jahre fir das Steinmetzhandwerk
75 Jahre eine starke Gemeinschaft

Profitieren Sie als Steinmetzbetrieb von den
vielen Vorteilen des Bundesverbandes und werden
Sie Mitglied in Ihrer ortlichen Innung.

lhr Steinmetz- und Steinbildhauerhandwerk in Deutschland.
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Stone+tec in Niirnberg vom 19.-22. Juni 2023
an unserem Stand in Halle 11
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Meisterfrauenseminar
in Berlin

In diesem Jahr kamen die Meisterfrauen vom 12.-14.01.2023 in
der Bundeshauptstadt Berlin zusammen. Mehr als 30 Damen
waren dabei. Wir starteten mit einem gemeinsamen Besuch im
Haus des Deutschen Handwerks (Sitz des Zentralverbands des
Deutschen Handwerks) und einer Vorstellung des Netzwerkes
,Bundesverband Unternehmerfrauen im Handwerk® durch die
Bundesvorsitzende Tatjana Lanvermann und die Geschéaftsfiihre-
rin Miriam Schulze. Die Fiihrung durch das altehrwiirdige, denk-
malgeschitzte Gebaude mit représentativer Sandsteinfassade
war fir die Teilnehmerinnen spannend, zumal wir am Ende ganz
oben in der Dunkelheit Uber die Dacher des beleuchteten Berliner
Zentrum blicken durften.

Die Fachthemen waren sehr unterschiedlich, so dass fir jede
Teilnehmerin etwas dabei war:

Dipl. Kauffrau (FH) Melanie Kleinert referierte zu effizienter
Biroorganisation: Vom Schreibtisch bis zur Ablage — wer kennt
das in seinem Arbeitsalltag nicht: Das Telefon klingelt, Ihr Mail-
postfach hat unbeantwortete Emails mit markierter Dringlichkeit,
der nachste Kunde ist in 3 Minuten da und der Kollege oder die
Kollegin hat noch mal eben eine Frage ... und eigentlich wollten
Sie endlich die Rechnungen fertig machen — seit 3 Tagen. Dieser
Workshop richtete sich an alle, die ihre Prozesse im Arbeitsalltag
optimieren méchten. Wir haben gelernt: Die Beachtung der wich-
tigsten Grundprinzipien des Bliromanagements kann bereits hel-
fen, den Uberblick zu bewahren und Priorititen zu setzen. Mit
kithlem Kopf und Freude den taglichen Aufgaben und der Infor-
mationsflut zu begegnen, kann in der Organisation des eigenen
Biros Wunder bewirken. Kleiner Tricks und Tipps helfen dabei.

Ein wichtiges Thema flr viele Steinmetzbetriebe wurde im
Rahmen des Seminar gleich 2x aus unterschiedlicher Sicht auf-
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gegriffen. Einmal eher organisatorisch und zum anderen eher
aus finanzieller Sicht. Einblick Unternehmensnachfolge: Gera-
de die Ubergabe des geliebten Betriebes will gut geplant sein.
Im Vortrag zur Ubergabe eines Handwerkbetriebs haben Ulrich
Strobl, Referatsleiter Kaufmannische Betriebsberatung HWK
Berlin und Rebecca Berg, Kaufmannische Betriebsberaterin in
der HWK Berlin folgende Themen aufgegriffen: Beratungsleis-
tung der HWK im Bereich Ubergabe, Unternehmenswert, Fall-
stricke, Nachfolgefahrplan und Nachfolgersuche.

Am Samstag blickte Nicole Kalonda (Dipl. Informatikerin
und Business Coach, Kern Unternehmensnachfolge) im Work-
shop 360 Grad ,Unternehmensnachfolge und Verkauf‘ auf den
Unternehmensverkauf mit den wichtigsten Meilensteinen des
Verkaufs- oder Ubergabeprozesses. Dazu gab sie Impulse, Er-
fahrungswerte, Informationen und Tipps zu den Kernthemen
Unternehmensbewertung, Kaufersuche, Prozessablauf und Kom-
munikation.

Aktuelles aus dem BIV und der betriebswirtschaftlichen Bera-
tung wurde vom betriebswirtschaftlichen Berater des Verbandes,
Herrn Masood Bashary vorgetragen.

Ein besonderer Hohepunkt war die Fiihrung auf dem Dorotheen-
stadtischen Friedhof mit dem inspirierenden Dr. Ronald B. Smith
vom Forderverein. Der Dorotheenstadtische Friedhof in Berlin-
Mitte ist Berlins bekanntester Friedhof. Er ist die letzte Ruhestatte
vieler beriihmter Kinstler und Personlichkeiten und beeindruckt
insbesondere mit imposanten Grabanlagen. Die Grabsteine und
Gedenktafeln lesen sich wie ein Who is Who der geistigen Elite
Deutschlands.

Und nicht zuletzt hatten viele Damen Spal} und intensive Ein-
driicke bei einer rasanten Show im Friedrichstadtpalast.

Fotos: BIV Steinmetze
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VERANSTALTUNGEN FUR MITGLIEDER

UFH- die Organisation im '

Unternehmeri

Handwerk, in der
agen aus dem

1 Gute Stimmung im Friedrichstadtpalast

2 Der Berliner Obermeister André Kagerer
begrift die Damen in der Bundeshauptstadt

3 Tatjana Lanvermann und Miriam Schulze vom
UFH — der Organisation fur Frauen im Handwerk

4 Dank der Meisterfrauen an Masood Bashary,
der nach dem Seminar in Elternzeit ging und im

Sommer dann den Verband verliel3

5-7 Interessante und inspirierende Fiihrung auf dem
Dorotheenstadtischen Friedhof in Berlin-Mitte
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Bundestagung
in Speyer

Die Bundestagung mit Mitgliederversammlung, Vorstandssit-
zung und Sitzung der Landesinnungsmeister (Vorstandsrat)
fuhrte die Delegierten und Vertreter dieses Jahr vom 11.-12. Mai
nach Speyer.

Auf der Mitgliederversammlung wurde der Vorstand mit
folgenden Mitgliedern neu bzw. wieder gewahit:

Karl Heinz Damm, Landesverband Hessen

Wulf Helmert, Landesinnungsmeister Schleswig-Holstein
Stefan Lutterbeck, Landesinnungsmeister Nordrhein-Westfalen

Gruppenfoto der Delegierten

2 Dank an die Foérdermitglieder, die ihre Produkte
am Rande der Tagung prasentierten

3 Der Vorstand ist fir 4 Jahre gewahlt — Herzlichen
Glickwunsch!

4 Im Technikmuseum gab es viel zu entdecken und
zu erfahren.
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Hans-Peter Mulbach, Landesinnungsmeister Rheinland-Pfalz
Matthias Schaffer, Landesinnungsmeister Baden-Wirttemberg

Der bisherige Vorstand und die Geschéaftsfiihrung konnten mit
einem positiven finanziellen Ergebnis das Jahr 2022 beenden
und die Mitgliederversammlung beschloss einstimmig, diesen
Betrag dem BIV-Vermdgen zuzufihren.

Eine spannende Fuhrung durch den Dom mit Krypta, Kaisersaal
und Turmbesteigung faszinierte die Teilnehmer. Kronender Ab-
schluss war die Fiihrung im Technikmuseum — fiir alle Freunde von
Autos, Flugzeugen und Eisenbahnen war dies eine Augenweide.

Fotos: BIV Steinmetze

Fotos: BIV Steinmetze

VERANSTALTUNGEN FUR MITGLIEDER

Erstes Juniorentreffen des Bundesverbands
Deutscher Steinmetze:

Nachwuchskréfte vernetzen sich
in Bad Salzhausen

Vom 30. November bis 2. Dezember 2023 fand das erste Junio-
rentreffen des Bundesverbands Deutscher Steinmetze im idyl-
lischen Kurhaushotel Bad Salzhausen statt. Die Veranstaltung
richtete sich an junge Steinmetze und Steinmetzinnen, die einen
Betrieb in Kiirze Ubernehmen werden oder bereits Betriebsinha-
ber sind und sich Uber aktuelle Entwicklungen in ihrem Hand-
werk informieren und miteinander vernetzen wollten. Das Treffen
bot eine ideale Gelegenheit, Fachwissen auszutauschen, beruf-
liche Kontakte zu kniipfen und Impulse fiir die Zukunft des Stein-
metzhandwerks zu sammeln.

Bereits bei der Ankunft am Donnerstag standen das Kennen-
lernen und die BegriiRung der Teilnehmer im Mittelpunkt. Nach
einer entspannten Eréffnungsrunde mit Bundesinnungsmeister
Markus Steininger und dem Obermeister von Oberhessen Mar-
tin Rohling gab es ein gemeinsames Abendessen, bei dem die
Teilnehmer Gelegenheit hatten, sich informell auszutauschen.

Der Freitag begann mit einem spannenden Fachvortrag von
Dr. Matthias Langer Uber die Resilienz in Handwerksbetrieben.
Daraufhin konnten die Teilnehmer in verschiedenen Workshops
aktiv werden und ihr Wissen vertiefen. Ein Highlight des Tages
war der Ausflug in den roten Tuffsteinbruch Michelnau in dem
die Teilnehmer auf Wunsch aus selbst das besondere Material
bearbeiten konnten. Am Abend folgte dann noch im Sinne der
Gesundheitsvorsorge eine Einfihrungsstunde Tai Chi.

Der Samstagmorgen stand im Zeichen der Notfallvorsorge im
Betrieb. Was muss wie geregelt sein, dass méglichst wenig pas-
siert, wenn etwas passiert? Mit einem positiven Ausblick und vie-
len neuen Eindriicken verabschiedeten sich die Teilnehmer. Das
nachste Juniorentreffen 2024 wurde bereits in Kehlheim geplant.
Alle waren sich einig, dass dieses Format unbedingt fortgefiihrt
werden muss.

1 Aller Anfang ist klein — die Teilnehmerzahl war
beim ersten Mal noch Ubersichtlich, das sollte sich
aber schnell andern

2 Interessierte Jugend

3 Eiskalt, aber spannend: Besuch im Tuffsteinbruch
Michelnau mit Betrieb einer alten Steinsage
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NACHWUCHSFORDERUNG
UND BERUFSBILDUNG
STEIN MACHT STOLZ -
IMMER NOCH UND IMMER
WIEDER

Fotos: (links) BIV/Richard Watzke; BIV Steinmetze

NACHWUCHSFORDERUNG UND BERUFSBILDUNG

Treffen des Arbeitskreises fur Ausbildung (AfA)

in Wunsiedel

Das diesjahrige Treffen des Arbeitskreises fur Ausbildung fand am 5./6. Mai im EFBZ in Wunsiedel wie immer unter Leitung des Vor-
sitzenden Stefan Lutterbeck statt. Viele Berufsschullehrer/innen nutzten die Mdglichkeit, bereits an den vorangegangen Tagen an
einem speziellen CNC-Kurs teilzunehmen. Man war sich am Ende einig, dass der Workshop sehr aufschlussreich gewesen sei und
eine gute Mdoglichkeit des Austauschs dargestellt habe. Gleichzeitig sei der CNC-Kurs fiir die Berufsschullehrer/innen eine sinnvolle
Méglichkeit gewesen, sich einen Uberblick tiber die in den ULUs vermittelten CNC-Kenntnisse zu verschaffen. Einhellig war man der
Meinung, dass sich ULU und Berufsschulen gut abstimmen sollten, wer wann welche konkreten Lehrinhalte vermittelt und wie die
Berufsschulen die Praxis gut vorbereiten kdnnen. Das ComP-ASS Projekt, das im August 2024 endet, bietet eine gute Mdglichkeit,
den CNC-Unterricht zu erganzen. Hierzu soll es dann weitere Informationen geben.

AT

Der Arbeitskreis begann mit einem Bericht zu den Leistungswett-
bewerben ,German Craft Skills“ und ,Die gute Form® im Stein-
metzhandwerk 2022, der Preisverleihung auf der Denkmalmes-
se, die erstmals in einem solchen Rahmen stattfand und dem
Workshop mit Jo Kley in Wunsiedel, der ebenfalls erstmals durch
das Berufsbildungswerk des Steinmetz- und Bildhauerhand-
werks fur die Siegerinnen und Sieger im Frihjahr 2023 organi-
siert und finanziert wurde.

Weiterhin wurde Uber den erfolgreichen Fortgang der Nach-
wuchswerbekampagne ,Stein macht stolz* berichtet.

Dipl.-Ing. Walter Gunreben von der BG BAU hielt einen Fach-
vortrag Uber das Thema Staub, Gesundheit und staubarme Ar-
beitstechniken.

Ein ebenfalls wichtiges Thema war die enge Zusammenarbeit
und Abstimmung zwischen Berufsschulen, den Uberbetriebli-
chen Ausbildungsstatten und dem bbw. Es wurde Uber die Ein-
richtung von Fachbeiréten in beiden UAZ berichtet.

Weitere Themen waren die Bezuschussung zur auswartigen
Unterbringung im oder auRerhalb des Internats wahrend des Be-
rufsschulunterrichts, die mogliche Gewichtung der Zwischenpri-
fung zur Gesamtnote der Gesellenpriifung als Leistungsanreiz
fir Auszubildende und Betriebe, die Nutzung digitaler Klassen-
raume und eine mogliche CAD-Nutzung in der Prifung.

Beim AfA kommen Berufsschullehrer, Lehrlingswarte
und Vertreter der Uberbetrieblichen Ausbildungs-
statten 1x im Jahr zusammen. Veranstaltet wird der
Arbeitskreis vom BIV und vom Berufsbildungswerk
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Azubivergutung und bbw

Start der Ausbildungs-Qualitats-Offensive des bbw

Mit dem Start der Ausbildungs-Qualitats-Offensive setzen das
bbw und somit auch die beiden Tarifvertragsparteien Bundes-
verband Deutscher Steinmetze und IG BAU ein starkes Zeichen
fur die so wichtigen Nachwuchskréafte im Steinmetz- und Stein-
bildhauerhandwerk.

Werkzeugkiste

Damit die Auszubildenden gut gewappnet in die Lehrjahre star-
ten kdnnen, erhalten ab dem Lehrjahr 2023/2024 zukiinftig alle
Azubis zu Beginn der Lehrzeit eine vom bbw finanzierte Werk-
zeugkiste. Von Schlag-, Spitz-, oder Zahneisen bietet die Werk-
zeugkiste mit vielen weiteren Essentials eine solide Grundaus-
stattung und mit einer Atemschutzmaske inklusive Filterset,
Arbeitshandschuhen und einer Schutzbrille kommt auch der
Arbeitsschutz zum Tragen.

Jede/r Auszubildende/r muss beim bbw zur tberbetrieblichen
Ausbildung angemeldet werden. In dem entsprechende Formu-
lar, welches auf www.bbw-steinmetz.de zu finden ist, gibt es auch
die Mdglichkeit, die Werkzeugkiste fiir den Azubi zu beantragen.
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Nach erfolgreich bestandener Gesellenpriifung geht die Werk-
zeugkiste in den Besitz der/s Junggesellin/en Uber. Falls der
Lehrvertrag vor der Abschlusspriifung von einer der beiden Sei-
ten geklndigt wird, verbleibt die Kiste beim Betrieb. Wenn der
Azubi den Lehrbetrieb wechselt, nimmt er die Kiste mit.

Begabtenforderung zur Aus- und Weiterbildung

Ein Anreiz dafir, dass sich gute Leistungen lohnen, stellt die
ab dem 01. August 2023 giiltige Begabtenférderung des bbw
fur die Ausbildung dar. Alle Azubis erhalten auf Antrag vom bbw
eine Forderung von 300,- Euro sowohl fir die Zwischen- als
auch fur die Abschlussprifung, wenn diese jeweils mit einer
Gesamtnote von besser als 2,5 bestanden und alle ULU-Kurse
besucht wurden.

Der Antrag kann maximal bis zu einem Jahr nach Abschluss
der Gesellenprifung gestellt werden. Als Nachweis muss eine
Kopie der jeweiligen Zeugnisse erbracht werden.

Betriebe, die die tarifliche Ausbildungsvergiitung gezahlt ha-
ben und deren Auszubildende die Gesellenpriifung bestanden
haben, kénnen einen Teil ihrer Beitrage zur Berufsausbildung
vom bbw erstattet bekommen. Die Erstattungssumme pro Aus-

Foto: PIXABAY

Foto: BIV Steinmetze

NACHWUCHSFORDERUNG UND BERUFSBILDUNG

zubildenden wird fiir das Jahr 2023 zu Beginn des zweiten Quar-
tals in 2024 ermittelt und kommt anschliefend zur Auszahlung.

Seit 2023 besteht die Mdglichkeit, nach bestandener Zwi-
schenpriifung des Auszubildenden eine Teilzahlung der Erstat-
tung zu beantragen. Diese betragt 800,- Euro. Wurde von der
20%igen Absenkungsmaoglichkeit der Auszubildendenvergitung
nach Beantragung und Genehmigung Gebrauch gemacht, dann
betragt die Teilzahlung entsprechend 640,- EURO.

Neu ist aulterdem, dass der Betrag fir die ZVK, die Berufsaus-
bildung und die Ausbildungsumlage in der Gesamthéhe von 2,60
v.H. der Bruttolohnsumme wie folgt aufgeteilt wird:

1,40 v.H. fir Altersversorgung

1,05 v.H. fir Berufsbildung

0,15 v.H. fir die anteilige Erstattung der Ausbildungsvergiitung
Damit wurde der Betrag um 0,05 v.H. angehoben.

Genauere Hinweise u. a. zu den Bedingungen und Fristen gibt
es im Infoblatt sowie im Antragsformular https://www.bbw-stein-
metz.de/finanzielle-leistungen/anteilige-erstattung-der-ausbil-
dungsverguetung

Von dieser attraktiven Leistung haben 2023 nur 40,3 % der
antragsberechtigten Betriebe Gebrauch gemacht. Der Auszah-
lungsbetrag betrug 2.840 €.

Steinmetze investieren in junge Talente

Seit dem 01. August 2023 hat der Bundesverband Deutscher
Steinmetze die Ausbildungsvergltungen fiir Auszubildende in
der Steinmetzbranche erneut deutlich angehoben. Dies ist Teil
der Bemuhungen des BIV, die Attraktivitat der Steinmetze als
Arbeitgeber weiter zu stérken. Die Auszubildenden erhalten ab
dem 01. August 2023 folgende Ausbildungsvergitungen:

1. Ausbildungsjahr: 890,00 €

2. Ausbildungsjahr: 990,00 €

3. Ausbildungsjahr: 1.140,00 €

Ab dem 01. August 2024 steigen die Vergitungen fir jedes Aus-
bildungsjahr nochmals um 35 € im Monat. Der Tarifvertrag mit
der IG Bau wurde fiir zwei Jahre abgeschlossen. Er gilt fir alle
Bundeslander, aufer fiir den Einzugsbereich des LIV Sachsen.
In Ausnahmefallen kénnen Betriebe, die aufgrund von wirtschaft-
lichen oder betrieblichen Umstanden die Tarifverglitung nicht
leisten kénnen, beim BIV und der |G Bau eine Abweichung von
bis zu 20% beantragen, um eine Ausbildung weiterhin zu garan-
tieren. Bundesverband und Gewerkschaft haben einen Antrag
auf Allgemeinverbindlichkeit beim Bundesministerium fiir Arbeit
und Soziales gestellt. Die AVE gilt ab 1.8.2024, so dass nun
auch fur nicht tarifgebundene Betriebe die Azubivergiitungen
gelten (mit Ausnahme im Bundesland Sachsen).

>

Umfangreiche Informationen zur Berufsbildung
und zur Uberbetrieblichen Ausbildung gibt es unter
www.bbw-steinmetz.de

Romy Houdelet von der Firma J. Kénig GmbH &
Co. Werkzeugfabrik, Steinindustrie- und Handwerks-
bedarf aus Karlsruhe, die die Werkzeugkisten liefert
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Die Leistungswettbewerbe ,DIE GUTE FORM" und ,Deutsche
Meisterschaft im Handwerk — German Craft Skills"

Endergebnis

Am 3. und 4. November 2023 war es wieder soweit — die Bes-
ten des deutschen Steinmetz- und Steinbildhauernachwuchses
traten an, um den Bundessieg bei den beiden Leistungswettbe-
werben ,Die gute Form im Handwerk® und ,Deutsche Meister-
schaft im Handwerk — German Craft Skills* zu erkdmpfen.

Erstmalig wurden die Wettbewerbe im UAZ Holleben ausge-
richtet und Herr Zorn — der Fachbereichsleiter des Steinmetz-
Steinbildhauer-Zentrums — zeigte vollen Einsatz und begleitete
die Tage mit viel Engagement. Die erfahrene Jury mit Stefan
Lutterbeck, Georg Biermeier, Thomas Florian, Heike Spohn und
Christian Elstner war begeistert von den Leistungen des Nach-
wuchses und der guten Stimmung wahrend des Wettbewerbs.

Beim Gestaltungswettbewerb ,Die gute Form* wurden insge-
samt 9 Gesellenstlicke vor allem anhand ihrer schépferischen
Originalitat, ihrer handwerkstechnischen Ausfiihrung und ge-
stalterischen Qualitat bewertet.

In der Fachrichtung Steinmetzarbeiten belegte Michael Neu-
mann mit ,Herr der Ringe“ den ersten Platz. Mit ihm freut sich
der Ausbildungsbetrieb Lippert-Neumann im bayerischen Kauf-
beuren. Der zweite Platz ging an Lukas Fauser mit einem von
ihm gestalteten MaRwerk eines Treppengeldnders. Ausgebildet
wurde er in Goppingen bei Grabmale, Natursteine, Bildhaue-
rei — Andreas Luttig. Janis Langer gewann den dritten Preis mit
einem von ihm angefertigten Gartenbrunnen. Sein Handwerk
erlernte er im Steinmetzbetrieb Hampel in Mertingen.

In der Fachrichtung Steinbildhauerarbeiten siegte Clemens
Gerber mit seinem weiblichen Akt. Er absolvierte seine Ausbil-
dung in Oberkirch bei der Steinbildhauerei Huber. Der zweite
Platz ging an Quirin Scheungraber, der fir seine von ihm ge-
staltete Meeresschildkrote (Der Weg ins andere Element) aus-
gezeichnet wurde. Sein Ausbildungsbetrieb ist der Steinmetz-
betrieb Klinger, Inhaber: Fabian Kohler in Eitting.

Bei der Deutschen Meisterschaft im Handwerk — German Craft
Skills stellten sich insgesamt 15 Landessieger/innen der Her-
ausforderung, um in einer Arbeitsprobe die Bundessiegertitel zu

48

erkdmpfen — nach gut sechs Stunden am Stein stand das Ergeb-
nis nach der intensiven Begutachtung durch die Jury fest: In der
Fachrichtung Steinmetzarbeiten ist Michelle Taubert erste Bun-
dessiegerin geworden. |hr Ausbildungsbetrieb ist Rumpelkdnig,
Benjamin Rumpel in 18435 Stralsund. Zweiter Bundessieger wur-
de Michael Neumann, ausgebildet im elterlichen Betrieb Lippert-
Neumann in Kaufbeuren. Und der dritte Bundessieg ging an Imo
Lev Krause, der bei Naturstein Balz in Mainz-Kastel gelernt hat.

Auch bei den Steinbildhauern dominierte Clemens Gerber,
der zuvor schon bei ,Der guten Form im Handwerk® den ersten
Platz belegte. Stolzer Ausbildungsbetrieb ist die Steinbildhaue-
rei Huber in Oberkirch. Ein zweiter und dritter Platz konnte in
diesem Jahr nicht vergeben werden.

Herzlichen Glickwunsch den Sieger/innen und Platzierten,
aber auch allen, die mitgemacht haben. Sie sind die Besten in
ihrem Bundesland und damit schon sehr weit gekommen. Be-
sondere Anerkennung gilt auch den Ausbildungsbetrieben, die
die besonderen Fahigkeiten unseres Nachwuchses erkannt, ge-
férdert und positiv begleitet haben.

Die Siegerinnen und Sieger wurden in der Handwerkskam-
mer flir Miinchen und Oberbayern im Rahmen einer feierlichen
Preisverleihung geehrt.

Die Sieger im Gestaltungswettbewerb ,,Die Gute Form*“

Fachrichtung Steinmetze

1. Platz, Michael Neumann, ,Herr der Ringe“ (Abb. 1)
2. Platz, Lukas Fauser, ,Treppengelander” (Abb. 2)
3. Platz, Janis Langer, Gartenbrunnen (Abb. 3)

Fachrichtung Steinbildhauer
1. Platz, Clemens Gerber, Weiblicher Akt (Abb. 4)
2. Platz, Quirin Scheungraber, Meeresschildkrote (Abb. 5)

Die Sieger bei der ,,Deutschen Meisterschaft im
Handwerk — German Craft Skills*

Fachrichtung Steinmetze

1. Platz: Michelle Taubert (Abb. 7)

2. Platz: Michael Neumann (Abb. 8/9)
3. Platz: Imo Lev Krause (Abb. 11/12)

Fachrichtung Steinbildhauer
1.Platz: Clemens Gerber (Abb. 13/14)

(Abb. 6/10 Wettbewerbsatmosphare)

Alle Fotos: bbw/Bianca Frobus-Baum
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Hei auf
Stolz?

wara iairta
e S

Gruppenbild nach erfolgreichem Wettbewerb mit den
Teilnehmer/innen, der Jury und Vertretern des UAZ
Holleben
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Hintergrundinformationen zum Leistungswett-
bewerb Deutsche Meisterschaft im Handwerk —
German Craft Skills

Jedes Jahr aufs Neue kampfen Absolventinnen und Absolventen
einer handwerklichen Berufsausbildung um den Bundessieg in ih-
rem Gewerk. Viele miissen sich dabei auf mehreren Wettbewerbs-
stufen gegen die Konkurrenz behaupten: von der Innungs- iber
die Kammer- und Landesebene bis hin zum Bundeswettbewerb
der Landessiegerinnen und Landessieger. Jahrlich im Dezember
werden uber 130 Bundessiegerinnen und Bundessieger vom ZDH
feierlich geehrt. Die Schirmherrschaft Uber den Leistungswettbe-
werb hat seit 1951 der jeweils amtierende Bundesprasident.

Der Wettbewerb ,,Die gute Form im Handwerk —
Handwerker gestalten*

Auch hier werden seit 1989 jahrlich erste Preistrager ermittelt, al-
lerdings lediglich in den rund 40 gestalterischen Handwerksberu-
fen. Rund 150 junge Gesellinnen und Gesellen aus unterschiedli-
chen Handwerksberufen nehmen jahrlich an der ,Guten Form* teil.
(Quelle: ZDH)

>

Die Werke der jungen Nachwuchsgarde gibt es unter
www.bbw-steinmetz.de/veranstaltungen/wettbewerbe
zu bewundern.

Foto: bbw/Horst Baderschneider
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UNSERE

MITGLIEDSVERBANDE
EINE STARKE
GEMEINSCHAFT

Foto: BIV/Richard Watzke

Landesinnungsverbande

Wir danken unseren Mitgliedern fir ihre engagierte Mitarbeit in unserem Bundesfachverband. SIE starken damit die
Gemeinschaft des Steinmetz- und Steinbildhauerhandwerks und ermdéglichen es, dass Fachinformationen, Interes-
sensvertretung, Beratungsleistungen und ein gut funktionierendes Netzwerk mdglich sind.

Landesinnungsverband des
Steinmetz- und Bildhauerhandwerks
Sachsen

August-Bebel-Stralie 17

01877 Demitz-Thumitz
www.stein-liv-sachsen.de
stein-liv-sachsen@web.de

Landesinnungsverband Brandenburg
des Steinmetz- und Steinbildhauer-
handwerks

Altmarkt 17

03046 Cottbus

www.kh-cb-spn.de

info@kh-cottbus.de

Landesinnung Sachsen-Anhalt des
Steinmetz- und Bildhauerhandwerks
Delitzscher Straf3e 72b

06112 Halle
www.steinmetz-sachsen-anhalt.de
info@khs-hal-sk.de

Steinmetz- und Bildhauer-Innung
Berlin

Alte Jakobstralle 124

10969 Berlin
www.steinmetzinnung.berlin
info@steinmetzinnung.berlin

Landesinnung des Steinmetz-

und Bildhauerhandwerks Mecklen-
burg-Vorpommern

Ellenrried 1

19061 Schwerin

www.mv-naturstein.de
info@kreishandwerkerschaft-schwerin.de

Landesinnung der Bildhauer-
und Steinmetzbetriebe Hamburg
Ribenkamp 371

22337 Hamburg
www.steinmetzinnung.de
info@steinmetzinnung-hamburg.de

Landesinnung des Steinmetz- und
Steinbildhauerhandwerks
Schleswig-Holstein

Wasbeker Stralle 351

24537 Neumunster
www.handwerk-mittelholstein.de
info@handwerk-nms.de

Steinmetz- und Steinbildhauer-
Innung Bremen

Martinistrale 53-55

28195 Bremen
www.bremen-handwerk.de
info@bremen-handwerk.de

Landesinnungsverband fiir das
Steinmetz- und Bildhauerhandwerk
in Niedersachsen
Robert-Bosch-StralRe 5

38112 Braunschweig
www.bauinnungen-braunschweig.de
kontakt@bauinnungen-braunschweig.de

Landesinnungsverband des
Steinmetz- und Bildhauerhandwerks
Nordrhein-Westfalen

Klosterstralle 73-75

40211 Dusseldorf
www.steinmetzverband.de
lutz.denken@kh-duesseldorf.de

Landesinnungsverband

des Bayerischen Steinmetz- und
Steinbildhauerhandwerks
Weilkirchener Weg 16

60439 Frankfurt
www.liv-steinmetz.de
info@liv-steinmetz.de

Landesinnungsverband des
Steinmetz- und Steinbildhauerhand-
werks in Hessen

Weilkirchener Weg 16

60439 Frankfurt
www.steinmetz-hessen.de
info@steinmetz-hessen.de

MITGLIEDSVERBANDE

Steinmetz-, Stein- und Holzbildhauer-
innung des Saarlandes

GrtlingstralRe 115

66113 Saarbriicken

www.agvh.de

cporta@agvh.de

Landesinnungsverband Rheinland-
Pfalz des Steinmetz- und Steinbild-
hauerhandwerks

Burgstrafle 39

67659 Kaiserslautern
www.liv-steinmetz-rheinland-pfalz.de
info@liv-steinmetz-rheinland-pfalz.de

Landesinnungsverband Steinmetz-
und Steinbildhauerhandwerk
Baden-Wiirttemberg
Ferdinand-Braun-Stralte 26

74074 Heilbronn
www.steinmetz-steinbildhauer.de
info@steinmetz-steinbildhauer.de

Landesinnungsverband Thiiringer
Steinmetze

Lange Stral3e 16

99610 Sémmerda

www.kh-ws.de
kreishandwerkerschaft.weimar@arcor.de
info@kh-ws.de

Mitgliedschaft in der Innung -

Warum Innung?

Als Innungsmitglied profitiert man grund-
satzlich vom gesammelten Wissen und
den guten Verbindungen einer starken
Organisation. Gerade junge Betriebe
finden hier die nétige Hilfe und Unter-
stlitzung bei allen denkbaren Problemen
und Herausforderungen — ob telefonisch,
schriftlich, auf Tagungen und Semina-
ren oder im internen Mitgliederbereich
auf www.bivsteinmetz.de. Interessenten
wenden sich an lhre drtliche Innung oder
stellen einen unverbindlichen Antrag tber
die BIV-Homepage https://cms.bivstein-
metz.de/mitglied-werden.html
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Fordermitglieder

Wir danken unseren Fordermitgliedern fur die Unter-
stiitzung und das hervorragende Miteinander im Sinne
unseres Steinmetz- und Steinbildhauerhandwerks.

Ebner Media Group GmbH & Co. KGN 5t rste i N

www.natursteinonline.de

Galeski — Manufaktur innovativer Maschinen [“ITEE“I

www.galeski.de

interatmedia gmbh & co. Kg
www.interatmedia.de m

KGS WINTER GmbH K E 5

www.kgsdiamond.com ”

INTeratmenbDia

~ jEinigung

MOLLER-CHEMIE Steinpflegemittel GmbH M IJ_:J‘,'_‘“?,,J,.
www.moellerstonecare.eu -

Bt [orm i Sy g b T

SIGNAL IDUNA
www.signal-iduna.de SIGNAL IDUNA @

Witzigmann Natursteinhandel GmbH % ['[ /(. W] A
www.witzigmann.biz

Ernst Strassacker GmbH & Co. KG SAKRALE KUNST

www.strassacker.com u {.‘:. STRASSACKER

J. Konig GmbH & Co. KE]NIG

www.j-koenig.de

MAPEI GmbH @ MADEI

WWW.MAPEI.AE  rehnsis s s 55 basesn itssses,
Palette CAD GmbH

PaletteCAD
www.palettecad.com

Weha Ludwig Werwein GmbH
wueha

www.weha.com Meinbesrbe

Wolfgang Endress Kalk- und Schotterwerk
[

GmbH & Co. KG -
www.graefix.de ! graf x

wsemse  AIEMI
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Craftsales GmbH
m Plattenplaner

www.craftsales.de

Kunstgiesserei Plein GmbH ﬂ PLEIN

www.plein.de BROMNZEN

GMM GmbH GMM

www.gmm-steinbearbeitung.de che

Finalit Deutschland GmbH Flna“t?

www.finalit.de Stein- & Fliesenphege

Lithofin AG Lithofin

www.lithofin.de  son s e

Dr. Schmidt & Erdisek
GmbH & Co.KG HELMSAUER

www.helmsauer-gruppe.de AT,

Ca’'DORO s.p.a. Ca' D'ORO

www.cadorospa.it WIAFELE ARG CAARTE FRCLLTAN

Ludwig Hietel GmbH & Co.KG -

www.hietel.com IEIIEI

Donatoni Deutschland GmbH QON ATO'N'

www.donatonigroup.com DEUTSCHLAND

Naturstein-Risse, H. Risse GmbH WEEEPG‘.DF“
|

www.naturstein-risse.de

MITGLIEDSVERBANDE

Ehrung der Verstorbenen

Wir trauern um Menschen, die dem Naturstein und dem
Steinmetzhandwerk eng verbunden waren und Spuren
hinterlassen haben. lhre Leistung verdient unsere
Anerkennung und ist Motivation fur unsere Arbeit.

Steinmetz- und Bildhauermeister
Dieter Metz
Bildhauer- und Steinmetz-Innung Chemnitz

Steinmetz- und Bildhauermeister
Frank Stabe
Bildhauer- und Steinmetz-Innung Dresden

Steinmetz- und Bildhauermeister
Hilmar Gréger Senior
Bildhauer- und Steinmetz-Innung Miinchen-Obb.

Steinmetz- und Bildhauermeister
Konrad Rodl
Bildhauer- und Steinmetz-Innung Miinchen-Obb.

Steinmetz- und Bildhauermeister
Stefan Freudenreich
Bildhauer- und Steinmetz-Innung Ulm
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Das BIV-Team in der
Geschaftsstelle

Dipl.-Ing./M.A. Sybille Trawinski
Geschaftsfuhrerin

Tel.: 069 - 57 60 98
s.trawinski@biv-steinmetz.de

Kathrin Kemmerer

Assistenz der Geschaftsfiihrung
Tel.: 069 - 570 098-85
info@biv-steinmetz.de

Karin Blecher
Sekretariat/Buchhaltung
Tel.: 069 - 570 098-82
k.blecher@biv-steinmetz.de

Michaela Funk
Sekretariat

Tel.: 069 - 570 098-81
m.funk@biv-steinmetz.de

B.A. Lukas Henke

Gewerkespezifische Informationstransferstelle
(Fachberatung Betriebswirtschaft)

Tel.: 069 - 570 098-86
I.henke@biv-steinmetz.de

seit 01.05.2023

*

M.Eng. Raphael Holzer

Gewerkespezifische Informationstransferstelle
(Fachberatung Technik)

Tel.: 069 - 570 098-83
r.holzer@biv-steinmetz.de

*

* Gefordert durch:

L

Bundesministerium
fiir Wirtschaft
und Klimaschutz

aufgrund eines Beschlusses
des Deutschen Bundestages

‘Al A BUNDESVERBAND
“““F < DEUTSCHER
S\ STEINMETZE




